Муниципальное общеобразовательное учреждение Ведерниковская средняя общеобразовательная школа открыта в 1973 году в х.Ведерников.  В 2007 году  приказом Войскового казачьего общества « Всевеликое Войско Донское» № 126 от 03.07.07 г. и приказа министерства общего и профессионального образования  Ростовской области № 1425от 26.07г., департамента по делам казачества и кадетских учебных заведений  Ростовской области, присвоен областной статус «казачье». Имеет постоянный контингент учащихся , стабильный педагогический коллектив.  В педагогический коллектив влились молодые учителя, которые являются выпускниками школы. Соединение в стенах школы устоявшихся традиций качества обучения и воспитания, высокого профессионализма с талантом молодых учителей создает необходимые условия для развития школы. Таким образом, школа для нас особая атмосфера взаимоотношений, связь поколений, сохранение традиций, высокая культура, своеобразный «дух» школы.

Здание школы кирпичное, двухэтажное. В школе имеется 13 учебных кабинетов и из них оборудованы: кабинет химии, кабинет биологии, кабинет географии, компьютерный класс. кабинет истории. кабинет начальных классов, мастерская по работе с деревом и металлом, спортзал. библиотека. медицинский кабинет.
Школа оснащена аудио и видеоаппаратурой, оргтехникой, мультимедийным оборудованием, имеет доступ в Интернет. В школе создается медиатека, которая располагает компьютерами, электронными учебниками, справочной литературой, учебными видео и аудио материалами.

В школе преобладает высокий уровень квалификации его педагогических работников. Директор школы Антоненко Т.А. работает в должности директора школы – 23 года, имеет звание «Заслуженный учитель РФ». 
Учебный процесс осуществляют 15педагогов.

Из них учителей с:

- высшей категорией – 57%
- 1 категории – 28%

- 2 категории – 14%

« Заслуженный учитель РФ» - 2
« Почетный работник образования» - 3
« Отличник образования РФ» - 3.

Прошли переподготовку в ИПК и ПРО – 97% учителей.
В течении восьми лет коллектив школы работает над проблемой 
« Создание внутри школы особого образовательного пространства, направленного на воспитание целостного человека культуры, имеющего взаимосвязанную природу, социальную и культурную сущность»
1. Высокое качество результатов   обучения и воспитания.

Результаты образовательной деятельности школы – это высокий уровень образованности его выпускников 

Сравнительные данные о выпускниках 9 классов
	Год выпуска
	Количество 

выпускников
	%

Уровень обученности
	%

Качества обученности

	2005-2006
	17
	100
	50

	2006-2007
	18
	100
	50

	2007-2008
	19
	100
	52


                  Сравнительные данные о выпускниках 11 классов

	Год выпуска
	Количество

выпускников
	%

Уровень обученности
	%

Качества обученности
	награждены «Серебряной медалью»

	2001-2002
	15
	100
	73
	5 уч-ся

	2002-2003
	9
	100
	54
	-

	2005-2006
	15
	100
	46
	-

	2006-2007
	7
	100
	57
	-


Результат сдачи экзаменов в форме ЕГЭ по русскому языку и математике

	Год
	Предмет
	Кол-во

 уч-ся
	Уровень обученности 

в %
	Качество обученности

в %

	2002
	Математика
	15
	100
	73

	2007
	Математика 

(пробное тестирование)
	7
	100
	71

	2007
	Русский язык(пробное тестирование)
	7
	100
	71


              Результат олимпиад муниципального уровня

	Год
	Предмет
	Класс
	место

	2003
	Иностр.язык
	11
	2

	
	Химия
	11
	2

	2005
	Биология
	11
	1

	
	Иностр.язык
	9
	2

	
	
	11
	3

	2006
	Русский язык
	10
	3

	
	Иностр.язык
	9
	3

	
	
	11
	3

	2007
	Экология
	9
	2

	
	
	10
	2

	
	
	11
	2

	
	География
	9
	2

	
	Иностр.язык
	10
	1

	
	
	9
	2


Сравнительные данные о выпускниках

	
	2002
	2003
	2006
	2007

	Количество выпускников в %, поступивших в высшие и средние специальные учебные заведения
	93
	66
	93
	100


. В целях реализации «Программы развития школы», обеспечения необходимых условий для всестороннего развития личности и творческой самореализации обучающихся в соответствии с их потребностями, привлечения школьников к работе в общественных организациях в школе создана детская общественная организация «Школьный городок» под руководством органа ученического самоуправления. Деятельность детской организации осуществляется в соответствии с существующими законами и положением о «Школьном городке», утвержденном на Совете школы. Структурным подразделением «Школьного городка» является совет атаманов. Школьная детская общественная организация входит в состав районной детской молодежной организации «Колокол» и региональной детско-молодежной организации Дона»Содружество».

Важной задачей любого образовательного учреждения является разностороннее развитие личности каждого ребенка и его социальная адаптация в обществе; повышение ответственности системы образования.

Основные принципы функционирования образования МОУ ВСОШ:

-тесная взаимосвязь воспитания и образования;

-единство деятельности учителей, педагогов дополнительного образования, родителей, работников культуры;

- личностно-адаптивное обучение и воспитание.

Эти принципы требуют определенных условий управления для обеспечения функционирования единого педагогического процесса, т.е. подчинение всех систем управления единой цели и организация работы системы управления на общий результат. Педагогический процесс полностью выстраивается на основе изучения особенностей, потребностей и возможностей школьников каждого класса и объединения по интересам реализуется через согласование взаимодействия команды учителей-предметников, педагогов дополнительного образования, родителей.

Возникают проблемы:

- повышение квалификации и переподготовки кадров;

- взаимодействие всех структур и подструктур, обеспечивающих жизнедеятельность учреждения;

-информационное обеспечение;

- комплексное, непрерывное образование и воспитание;

-формирование здорового образа жизни;

- построение УВП на правовой основе.

Школа сама решает задачу преемственности программ, методик, диагностик по разным ступеням УВП. Качество образования может быть достигнуто за счет:

- совершенствование обучения и воспитания путем улучшения кадрового потенциала и учебно-методического обеспечения;

- компьютеризация всех ступеней образования, обеспечение школы оргтехникой и программами;

- максимального внедрения современных образовательных технологий в УВП.

Улучшение кадрового потенциала достигается:

- желанием педагогов обновить формы и методы работы, изучить ти апробировать технологии;

-обеспечением доступа в Интернет;

- получением дополнительной специальности;

-вовлечение педагогов в управленческую деятельность.

Сохранение традиций школы и села, защита ребенка от информационного негатива, подготовка школьника к жизни  за счет пересмотра содержания воспитательных программ, обновления воспитательных стратегий, замены теоретического нотационного воздействия на практическое деятельностное, охватывающее аспекты социокультурной жизни, самоопределение через труд, поиск,дискуссию, конкретное дело.

Направлениями деятельности предусматриваются:

-воспитание гражданина России через изучение истории страны, жизни замечательных людей;

-разнообразие форм и приемов учебной работы, видов деятельности;

- сохранение и расширение творческих объединений согласно интересам детей, родителей, усиление воспитательной функции дополнительного образования.

В результате проблемно-ориентированного анализа состояния школы выделены основные направления обновления:

- создание модели образовательно-культурного комплекса на основе объединения ОУ, учреждений дополнительного огбразования, социокультурной сферы;

-реализация принципа гуманизации образования, предполагающее широкое общекультурное развитие обучающихся.

Для развития учреждения можно выделить идеи:

- создание особого характера отношений, связей, взаимодействия учреждений различного назначения;

-улучшение положения сельского школьника, создание благоприятных условий для социализации с самореализации;

-реализация принципа универсальности, гарантирующего максимальное развитие способностей и потребностей учащихся, усвоение комплекса знаний, изучение общих принципов познания и деятельности, формирование целостной картины мира. Все эти проблемы , поставленные перед нами, послужили импульсом к дальнейшему совершенствованию системы организации учебно-воспитательного процесса, развитию школы по всем  направлениям, к необходимости построения модели новой школы, которая должна помочь ребенку удовлетворить свои образовательные запросы, свое человеческое начало, выработать положительную систему мировоззрения.

Важной задачей любого образовательного учреждения является разностороннее развитие личности каждого ребенка и его социальная адаптация в обществе; повышение ответственности системы образования.

Основные принципы функционирования образования МОУ ВСОШ:

-тесная взаимосвязь воспитания и образования;

-единство деятельности учителей, педагогов дополнительного образования, родителей, работников культуры;

- личностно-адаптивное обучение и воспитание.

Эти принципы требуют определенных условий управления для обеспечения функционирования единого педагогического процесса, т.е. подчинение всех систем управления единой цели и организация работы системы управления на общий результат. Педагогический процесс полностью выстраивается на основе изучения особенностей, потребностей и возможностей школьников каждого класса и объединения по интересам реализуется через согласование взаимодействия команды учителей-предметников, педагогов дополнительного образования, родителей.

Возникают проблемы:

- повышение квалификации и переподготовки кадров;

- взаимодействие всех структур и подструктур, обеспечивающих жизнедеятельность учреждения;

-информационное обеспечение;

- комплексное, непрерывное образование и воспитание;

-формирование здорового образа жизни;
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-реализация принципа универсальности, гарантирующего максимальное развитие способностей и потребностей учащихся, усвоение комплекса знаний, изучение общих принципов познания и деятельности, формирование целостной картины мира. Все эти проблемы , поставленные перед нами, послужили импульсом к дальнейшему совершенствованию системы организации учебно-воспитательного процесса, развитию школы по всем  направлениям, к необходимости построения модели новой школы, которая должна помочь ребенку удовлетворить свои образовательные запросы, свое человеческое начало, выработать положительную систему мировоззрения.

         Социализация личности начинается с первых лет жизни и заканчивается к периоду гражданской зрелости. 

	Пути социализации  личности

МОУ ВСОШ 
	Кол-во учащихся

	1. Учебный процесс
	100%



	Факультативные занятия
	По желанию

	Предпрофильное обучение
	20 уч-ся

	Профильное обучение
	В перспективе

	Кружковая работа :

Техническое творчество

Спортивные секции

Хоровой 

Вокальный

Литературная гостиная

Умелые руки (1 ступень)
ЮИД
	18 уч-ся

70 уч-ся

25 уч-ся

15 уч-ся

15 уч-ся

15 уч-ся
18 уч-ся

	ЮДП
	20 уч-ся

	Детская школа искусств(филиал):

Художественное отделение

Хореографическое отделение

Музыкальное отделение (гитара)
	25 уч-ся

15 уч-ся

10 уч-ся


В организации воспитательной работы  в условиях сельской школы коллектив старается задействовать все  возможные структуры социума. Осуществляется сотрудничество с сельской библиотекой, с учреждениями дополнительного образования Константиновского района, отделением милиции. В летний период организуется оздоровительный лагерь с дневным пребыванием. 

Важной задачей любого образовательного учреждения является разностороннее развитие личности каждого ребенка и его социальная адаптация в обществе; повышение ответственности системы образования.

Основные принципы функционирования образования МОУ ВСОШ:

-тесная взаимосвязь воспитания и образования;

-единство деятельности учителей, педагогов дополнительного образования, родителей, работников культуры;

- личностно-адаптивное обучение и воспитание.

Эти принципы требуют определенных условий управления для обеспечения функционирования единого педагогического процесса, т.е. подчинение всех систем управления единой цели и организация работы системы управления на общий результат. Педагогический процесс полностью выстраивается на основе изучения особенностей, потребностей и возможностей школьников каждого класса и объединения по интересам реализуется через согласование взаимодействия команды учителей-предметников, педагогов дополнительного образования, родителей.

Задачи:

- повышение квалификации и переподготовки кадров;

- взаимодействие всех структур и подструктур, обеспечивающих жизнедеятельность учреждения;

-информационное обеспечение;

- комплексное, непрерывное образование и воспитание;

-формирование здорового образа жизни;

- построение УВП на правовой основе.

Школа сама решает задачу преемственности программ, методик, диагностик по разным ступеням УВП. 

Качество образования может быть достигнуто за счет:

- совершенствование обучения и воспитания путем улучшения кадрового потенциала и учебно-методического обеспечения;

- компьютеризация всех ступеней образования, обеспечение школы оргтехникой и программами;

- максимального внедрения современных образовательных технологий в УВП.

Улучшение кадрового потенциала достигается:

- желанием педагогов обновить формы и методы работы, изучить и апробировать передовые технологии;

-обеспечением доступа в Интернет;

- получением дополнительной специальности;

-вовлечение педагогов в управленческую деятельность.

Сохранение традиций школы и села, защита ребенка от информационного негатива, подготовка школьника к жизни  за счет пересмотра содержания воспитательных программ, обновления воспитательных стратегий, замены теоретического нотационного воздействия на практическое деятельностное, охватывающее аспекты социокультурной жизни, самоопределение через труд, поиск, дискуссию, конкретное дело.

Направлениями деятельности предусматриваются:

-воспитание гражданина России через изучение истории страны, жизни замечательных людей;

-разнообразие форм и приемов учебной работы, видов деятельности;

- сохранение и расширение творческих объединений согласно интересам детей, родителей, усиление воспитательной функции дополнительного образования.

В результате проблемно-ориентированного анализа состояния школы выделены основные направления обновления:

- создание модели образовательно-культурного комплекса на основе объединения ОУ, учреждений дополнительного образования, социокультурной сферы;

-реализация принципа гуманизации образования, предполагающее широкое общекультурное развитие обучающихся.

Для развития учреждения можно выделить идеи:

- создание особого характера отношений, связей, взаимодействия учреждений различного назначения;

-улучшение положения сельского школьника, создание благоприятных условий для социализации с самореализации;

-реализация принципа универсальности, гарантирующего максимальное развитие способностей и потребностей учащихся, усвоение комплекса знаний, изучение общих принципов познания и деятельности, формирование целостной картины мира. Все эти проблемы , поставленные перед нами, послужили импульсом к дальнейшему совершенствованию системы организации учебно-воспитательного процесса, развитию школы по всем  направлениям, к необходимости построения модели новой школы, которая должна помочь ребенку удовлетворить свои образовательные запросы, свое человеческое начало, выработать положительную систему мировоззрения.

Учащиеся школы добиваются определенных результатов . а именно:

2004 г.- 1 место в областной акции « Молодежь против наркотиков» (Диплом).

2005 г.-2 место в номинации «Хоровой коллектив» фестиваля детского и молодежного художественного творчества; 2 место за лучший сценарий этого фестиваля; 2 место вокальная группа.

2005г.- 2 место в районном конкурсе стенгазет в рамках акции «Рождественские колокола»

2006 г.- диплом от Ростовской ДМО « содружество» Дона за победу в первом региональном этапе 8 международного фестиваля» Детство без границ». Акция «Дети детям».

2006 г.- благодарность областного дома народного творчества Яковец М. за участие в областной выставке « Ребенок в мире народной культуры»

2007 г. – диплом 1 степени в региональном конкурсе сочинений « Если б депутатом выбрали меня».

2007 г.- 1 место в региональном конкурсе «Живая природа»(сочинение о животных). Грамота от Ростовской региональной ДМО « Содружество» Дона 

2007 г. Грамота комитета по молодежной политике Администрации Ростовской области за 3 место в векторе «Приближение».

2007 г. Благодарность от областного экологического центра коллективу «Экологический десант» во 2 областном фестивале»Экология.Творчество,Дети.»

2008 г.- 1 место в конкурсе стенгазет»Рождество встречаем».

Грамоты и дипломы за участие в различных конкурсах,проводимых на региональном , муниципальном и международном уровне педагоги и учащиеся школы получают ежегодно.

           2. Эффективное использование современных образовательных технологий , в том числе информационно-коммуникативных.

2.1.На образовательную ситуацию в Ведерниковской средней школе большое влияние оказывает ее расположение в сельской местности. Непосредственная близость учеников к живой природе, возможность тесного взаимодействия с ней положительно влияют на духовное, нравственное и эстетическое развитие школьников.   Процесс, получивший наименование « возрождение казачества», оказывает значительное влияние на изменение регионального содержания образования. В школе обучается 136 учащихся.  Ухудшение экономического и социального положения семей вело не только к резкому падению рождаемости (с1992 года в 2-3 раза) но и к неуклонному снижению числа учащихся в школе ((2001 года по 2007 г. с 212 учащихся до 136). Низкий социальный статус многих семей ставит определенные проблемы перед школой, направленные на развитие стимула к учению у этой группы школьников. Несколько лет назад педагогический коллектив Ведерниковской школы столкнулся с проблемой оттока учащихся в учебные заведения г. Константиновска. Школа теряла учащихся, имеющих высокий интеллектуальный потенциал.

      Решение данных проблем нашло свое отражение в Программе развития     школы с 1994 г. по 2000 год. В ходе реализации поставленных задач Программы была проделана следующая работа:

- с 1994 года введен учебный предмет информатика со 2 класса, для этого были преобретены 6 компьютеров « Macintosh», программное обеспечение и что не моловажно преподавание осуществлял профессиональный учитель информатики.

- с 1995 г. в учебный план введено изучение иностранного языка в начальной школе.

- 1997 года введено изучение правовых курсов с 6 класса;

- 1994 г. введены  факультативные курсы по региональному» Казачьему» компоненту:

Школа 1 ступени – « Природа и история Родного края», « Песни и сказки Тихого Дона».

Школа 2 ступени – « История Донского казачества», « Риторика», « Экология Дона».

Школа 3 ступени: « Литература и искусство Дона», « История Донского казачества», « Экология Дона».

Необходимо было решать вопросы:

- предоставление возможности для реализации учебных программ углубленного и расширенного обучения;

- получение довузовской подготовки учащихся;

-пополнение материально-технической базы, предоставление возможности овладения компьютерными технологиями;

- отсутствие научно-методического обеспечения образования;

- обучение кадрового потенциала новому содержанию образования;

- переход школы в режим развития;

- благоустройство школы и школьного двора.

Эти проблемы решала Программа развития школы на 2005-2010 гг.

Была проделана работа:

- по подключению школы к сети Интернет (2006 г.). приобретено 12 компьютеров ( 2002 г. по 2007 г.), Интерактивная доска (2007 г.);

- дооборудована мастерская по обработке древесины (2000-2007г.);

- получены по федеральной программе кабинеты: истории, географии,; получена концертная аппаратура.(2006-07г.).

- приобретены за счет муниципальных и спонсорских средст 2 музыкальных центра. Магнитофон. 4 телевизора последнего поколения.

- курсовая переподготовка кадров (ежегодно в ИПК и ПРО -40% учителей,).

- введение предпрофильного обучения в 9 классах (2005 г.).

Все это позволило остановить отток учащихся из школы. Сделать ее конкурентоспособной. В связи с присвоением школе с июня 2007 года статуса «казачье» Программа развития школы ставит перед нами новые задачи:

- способствовать формированию личности выпускника как достойного представителя России, казачьего сообщества, носителя, пользователя и создателя социокультурных ценностей и традиций Донского края, активного участника социально-экономического, общественно-политического и культурного развития своего муниципального образования и Ростовской области в целом, выступающего с активной , созидательной жизненной позицией, основанной на патриотизме, толерантности, традиционных семейных и трудовых ценностях, высоком авторитете воинской службы.

-усилить федеральный компонент государственного стандарта общего образования за счет обогащения и развития его основных содержательных линий значимой региональной информации;

На новом этапе развития школы необходимо решать задачи:

 - предоставление образовательным учреждением ряда услуг, связанных с учебно-методической и консультативной поддержкой;

- осуществление координационной деятельности;

- обучение учащихся за счет целенаправленного, организованного привлечения образовательных ресурсов иных образовательных учреждений.

Все эти проблемы, поставленные перед нами, послужили импульсом к дальнейшему совершенствованию системы организации учебно-воспитательного процесса, развитию школы по всем направлением, к необходимости построения модели новой школы, которая должна помочь ребенку удовлетворить свои образовательные запросы, свое человеческое начало. Выработать положительную систему мировоззрения.

С этой целью творческая группа в которую вошли администрация школы, учителя, руководители ШМО, члены Совета школы, представители социума, разработала долгосрочный нормативно-управленческий документ, направленный на развитие школы до 2010 года. Разработчики Программы конкретно определили состояние школы, обозначили образ желаемого будущего и наметили структуру действий по усовершенствованию модели школы.

2.2 Одним из приоритетных направлений Программы развития Ведерниковской средней «казачьей» общеобразовательной школы является внедрение информационных технологий в учебно-воспитательный процесс.  Над этой проблемой коллектив школы работает с 2002 года.

В современном мире понятие «грамотность» включает в себя не только общеизвестные навыки, но и умение человека использовать информационные технологии, с целью применения найденного материала в своей профессиональной деятельности.

Начинать развитие информационной культуры в школе необходимо конечно, с обучения учителей, но не забывать о других работниках, завуч, библиотекарь, бухгалтер и др.

                              Курсы повышения квалификации .

1. Антоненко Т.А. – « Интернет-технологии для учителей предметников» -Южно-российский региональный центр информатизации высшей школы Ростовского государственного университета -2003 год.

-« использование компьютерных технологий в образовании. Программы Intel « Обучение для будущего» - 2005 год  ИПК и ПРО.

2. Баева Н.Н. – «Обеспечение качества образовательного процесса в условиях четырехлетней начальной школы». 2001 год ИПК и ПРО.

                - «Внедрение современных информационных технологий в образовательную деятельность.» 2007 год. Южно-российский региональный центр информатизации высшей школы Ростовского государственного университета год.

3. Бенда Л.А. –« Научно- методические основы повышения качества гуманитарного образования» 2002 год. ИПК и ПРО.

-« Мониторинг в системе профильного обучения русскому языку и литературы.»-2005 год. ИПК и ПРО.

- « Применение информационных телекоммуникационных технологий в учебном процессе» - 2006 год. ИПК и ПРО

- « Дополнительное образование детей» - 2008 год. ИПК и ПРО.

1. Булатова С.С. –« Дополнительное образование детей» - 2004 год. ИПК и ПРО.

                               - « Менеджмент в образовании» -2005 год.

                                - « Научно-методические основы достижения высокого качества образования в условиях его модернизации» - 2006 год.

                                - « Применение информационных и телекоммуникационных технологий в учебном процессе.-2006 год. ИПК и ПРО.

2. Заварыкина В.М. –«  Научно-методические основы повышения качества гуманитарного образования».- 2002 год.

6.Исхакова Р.Р. – « Научно-методические основы достижения высокого качества образования» (химия).-2002 год. ИПК и ПРО.

                             - « Научно-методические основы повышения качества географического образования» - 2003 год. ИПК и ПРО.

                              - « Современный урок биологии» - 2003 год. ИПК и ПРО.

                              - « Научно-методическое обеспечение нового качества биологического образования в модулях предпрофильной подготовки» - 2006 г.

                              - « Создание веб-сайта в интернете» - 2008 год.

7. Крюкова Е.М. – « Компетентностный подход в целях освоения методических систем современных УМК по иностранному языку» -2006 год. ИПК и ПРО.

                                - « Применение информационных и телекоммуникационных технологий в учебном процессе». – 2006 год. ИПК и ПРО.

8. Недбаева П.П. – « Внедрение современных информационных технологий в образовательную деятельность» -2007 год Южно-российский региональный центр информатизации высшей школы Ростовского государственного университета .

9. Светличная Л,А, - « Содержание и методические особенности УМК Начальная школа xxI век в условиях модернизации начального образования.» 2005 год.

10. Сиволобова Т.В. – « Интернет-технология для учителя предметника» -Южно-российский региональный центр информатизации высшей школы Ростовского государственного университета -2003 год.

11. Патрушева Н.И. – библиотекарь, « Автоматизация работы школьных библиотек». 2004 год.

Для повышения информационной культуры педагогов в школе созданы все условия:

1. Развивается материально-техническая  база.

2. Осуществлено подключение к Интернет.

3. Проведение практических семинаров с квалифированными специалистами.

          В январе 2008 года коллектив педагогов прошел практический курс обучения пользования интерактивной доской.

Кроме того, намного эффективнее идет процесс обучения если человек общается с ПК не сам по себе, а изучает информационные технологии по специально разработанной методике, которая с учетом психологических особенностей, временной занятости, разным уровнем информационной культуры овладеть необходимыми знаниями.

В школе была разработана программа обучения компьютерной грамотности педагогов школы.

Цель- обеспечить учителя-предметника в соответствии с его потребностями необходимым уровнем знаний, умений и навыков в его педагогической деятельности, с использованием возможностей, которые представляют информационные технологии.

Задачи.

1. Создать условия для положительной мотивации к обучению учителей.

2. Осуществлять  поэтапное  изучение необходимого материала.

3. Научить творчески использовать информационные технологии в организации обучающего процесса.

              1 этап. Знакомство учителей предметников с возможностями информационных технологий с точки зрения использования их в учебном процессе.

- подготовка отчетной документации

- использование готовых и создание своих инструментов  по проверке знаний

- использование Интернет-ресурсов:

А) моделирование процессов и явлений

Б). знакомство с материалом, который недоступен другим способом.

         2 Этап. Освоение теоретических  знаний и элементарных навыков работы с ПК

- основное устройство ПК

- основные навыки работы с клавиатурой, мышью, сканером.

-работа с каталогами и файлами.

         3 Этап. Изучение тестового редактора

- ввод и редактирование текста.

-форматирование

- работа с таблицами и бланками

-вставка графических объектов.

-создание оглавления

- работа с несколькими документами.

4. Этап. Изучение базы данных.

- структура и организация базы данных

- ввод и редактирование записей в базе данных

- подготовка отчетов в базе данных

а) отчет классного руководителя

б) личные дела учащихся

в) классный журнал

5Этап. Создание мультимедийной презентации.

- создание пустой и выбор автоформата презентации.

- управление слайдами

- ввод текста, таблиц, вставка изорбражений и диаграмм

- настройка анимации, управляющие кнопки, гиперссылки

-сохранение презентации

6 этап. Использование Интернет ресурсов.

- основные принципы организации Интернет

- службы Интернет

- работа с браузерами

- поиск информации в Интернет

-работа с электронной почтой

- общение в Интернет

7 Этап. Создание Web –сайта. Для желающих заниматься информационными технологиями более углубленно.

- гипетекст; синтаксис и основные элементы HTML/ Основы работы в редакторе гипертекста

- проектирование структуры сайта

-выгрузка файлов на сервер

-регистрация сайта в поисковых машинах

8 Этап. Практическое использование приобретенных знаний

-созданиеи проектов

- проведение интегрированных уроков – предмет плюс информационные технологии.

- использование Интернет ресурсов

- проведение творческих семинаров по обмену опытом.

С целью развития у учащихся активности, самостоятельности и интереса к предметам учителя в практике педагогической деятельности опираются на современные педагогические технологии, направленные на улучшение результатов обучения в условиях массовой сельской школы.

Для того чтобы процесс познания стал интересным для учеников , педагоги школы применяют метод  интерактивного обучения.  Этот метод позволяет добиться хороших результатов в учебной и внеурочной деятельности. Обеспечивая снижение нагрузки учащихся и повышения качества знаний  этот метод обучения решает одновременно три основные задачи: познавательную, коммуникативно-развивающую, социально-ориентационную.

Активизации познавательной деятельности учащихся при интерактивном обучении позволяют достичь  научно-методические основы, на которых базируется  интерактив. Это: обучение через опыт и сотрудничество, учет различий в стилях познания, поисковые и исследовательские методы, игровые методы.

В группе интерактивного обучения должны осуществляться две основные функции, необходимые для успешной деятельности: решение поставленных задач,

оказание поддержки членам группы в ходе совместной работы. Выбирая ту или иную форму проведения урока, учитель руководствуется какими-то своими профессиональными и личностными принципами.

Наиболее полно он может проявляться в играх, соревнованиях, дискуссиях и т.д. 

             Игра является действенным инструментом преподавания, который активизирует мыслительную деятельность, позволяет сделать учебный процесс привлекательным и интересным, заставляет учащихся волноваться и переживать. Развивающее значение игры заложено в самой ее природе, ибо игра-это всегда эмоции, а там где эмоции – там внимание и воображение, там работает мышление. Например: «Сюжетная игра – путешествие в сказку» - (русский язык 3 кл., учитель Баева Н.Н); «Правила пожарной безопасности» (ОБЖ-5кл, Булатова С.С.); «Съезд Советов» (история 9кл., Булатова С.С.); «Путешествие» (немецкий язык-8Крюкова Е.М.),«Звездный час» немецкий язык 7кл., Крюкова Е.М. «Своя игра» (биология 7кл., Исхакова Р.Р.).

Таким образом, повысив эмоциональное восприятие учебного материала,  применяя здоровье сберегающие технологии, удается избежать физической и умственной перегрузки учащихся.


На сегодняшний день педагог не столько тот, кто учит, сколько тот, кто понимает и чувствует, как ребенок учится. Поэтому учителя применяют интегральную технологию обучения и как частный случай этой технологии метод проектов.  

Главная идея состоит в том, что с большим увлечением выполняется ребенком только та деятельность, которая выбрана им самим. Деятельность строится творчески, а не в рамках учебного процесса. Использование методов проектов способствуют усвоению программного материала, позволяет естественным образом развивать необходимые навыки, формировать коммуникативные умения.

Систему действий учителя и учеников можно выделить на всех стадиях (этапах).

  Этапы работы над проектом: постановка цели, выявления проблемы,противоречия, формулировка задачи; Обсуждение возможных вариантов исследования, выбор вопросов, способов.; самообразование и актуализация знаний; продумывание хода деятельности, распределение обязанностей; исследование: решение отдельных задач, и т.д.

          Были разработаны следующие типы учебных проектов:

- по экологическим проблемам Донского региона;

- создание проектов решения существующей экологической проблемы, (например, «Как уменьшить антропогенное влияние на реку Дон»)

- проведение экологической экспертизы, (определение запыленности воздуха, ее влияние на здоровье человека) (учитель Исхакова Р.Р.);

Принимая участие в районном конкурсе «Учитель года Дона -2001», Исхаковой Р.Р. был дан урок «Экология жилища», основанный на методике проектного обучения. Урок в рамках конкурса был признан лучшим (1-е место). 

Описывая педагогический опыт применения метода проектов и его результативность в учебном процессе учитель биологии Исхакова Р.Р. стала победителем в  конкурсе лучших учителей образовательных учреждений  в рамках национального проекта « Образование» в 2007 году.

Методом проектного обучения владеют многие педагоги школы.  Ими разработаны проекты: 

- «Средневековый замок»  история 6кл. (учитель Булатова С.С.);

- «Традиции и обычаи Донского края» история 10кл., (учитель Булатова С.С.);

- «Берлин» немецкий язык 9 кл., ( учитель Крюкова Е.М.);

-«Наш край в годы Великой Отечественной войны» 9кл.(Заварыкина В.М.) и др.

Учащиеся в процессе работы над проектом постигают реальные процессы, проживают  в конкретной ситуации, приобщаются к проникновению вглубь явлений, конструированию новых процессов, объектов и т.д.

Работа, которую дети проводят, работая над проектом, приносит результаты и стимулирует их к дальнейшей работе в этом направлении. У всех школьников, участвовавших в проектной деятельности, значительно возрос интерес к предметам, они научились самостоятельно ставить проблему и находить ее решение, показывали более высокие результаты в проверочных работах по соответствующим темам школьного курса.


Для реализации задач  саморазвития и самовыражения ученика учителя  школы используют возможности модульной технологии. Модульное обучение дает учителю возможность перевести свою деятельность из режима информирования в режим консультирования и управления, а ученикам обе6спечить возможность выбора пути движения внутри модуля. 

На всех этапах учитель выступает как организатор и руководитель процесса, а ученики выполняют роль самостоятельного исследователя последовательности проблем, разрешение которых приводит к определенной структуре знаний, умений и навыков.

На модульных уроках дети работают индивидуально, парами, в группах постоянного или сменного состава, а также всем классом. Например: «Индивидуальное развитие организмов» - (биология 9 кл., Исхакова Р.Р.); «Металлы» и «Неметаллы» - (химия 9кл., Исхакова Р.Р.). По результатам контрольных работ по химии в 9 классе качество увеличилось с 37% до 42%. «Научное познание общества»  (обществознание 10кл., Булатова С.С.) Эффективность этой технологии: снижается учебная нагрузка, дети могут работать без домашних заданий, экономится до 30% учебного времени.

Учителя нашей школы уделяют большое внимание формированию умения готовить доклады, писать рефераты по изученным темам, вести тематическую работу в группах, работать с дополнительной литературой. Такой подход способствует не только усвоению важных учебных понятий, но и овладение необходимых способов приобретения знаний. 

На третьей ступени обучения при реализации сложных задач по формированию личности старшеклассника учителями используются  различные виды учебной деятельности: лекции, семинары, практикумы, творческие и самостоятельные работы, зачеты. Этот вид деятельности направлен на формирование навыков самостоятельной работы с разными источниками информации: учебником, справочной  литературой.  

Уроки- семинары развивают личность школьника, формируя умения самостоятельно работать, слушать, анализировать ответы товарищей.
Такой вид работы является источником, который способствует формированию познавательного интереса, Ученики, выполняя творческие работы, активно оперируют приобретенными знаниями, умениями, навыками, совершают поисковую, активную деятельность и поднимаются на новый уровень познания и развития своей личности. Учителями проводятся семинарские занятия по темам «Периодический закон и периодическая система химических элементов Д.И. Менделеева. Строение атомов» 8 кл., (Исхакова Р.Р.); «Жертвы государственного террора» история 11кл., «Перестройка и ее итоги» история 11кл. ( Булатова С.С.); «Великая Отечественная война в судьбе моей семьи» история 9 кл. (Заварыкина В.М.); 

Для решения проблемы развития мыслительных умений и самостоятельной учебно - познавательной деятельности учащихся на уроках учителя используют блочное изучение материала. Этот метод способствует четкой организации учебного процесса, расширяет возможности использования на уроках различных видов самостоятельной деятельности и комбинированного контроля знаний учащихся. Сочетание словесных и наглядных методов обучения, в том числе и использование логических опорных конспектов, позволяет выделять из большого объема изучаемого материала главные понятия. На таких занятиях происходит систематизация, обобщение, закрепление теоретических знаний и практических умений при решении задач разных типов, осуществляется само и взаимоконтроль в ходе совместной деятельности. Например: «Введение в органическую химию» химия 9 кл. (Исхакова Р.Р.).

В практике своей работы учителя используют проведение интегрированных уроков. Интегрированные уроки позволяют сделать курс учебных предметов более целостным, объединяющим разделы в единый предмет. Для интегрированных уроков выбирают сквозные, обобщающие темы, объединяющие в себе сведения разных разделов школьного курса. Например, с целью обобщения и распространения педагогического  опыта    учителем русского языка (Заварыкина В.М.) и математики (Недбаевой П.П.) проведен интегрированный урок «Число. Имя числительное» для учителей  Константиновского  района (2003г.); Учителями русского языка (Заварыкиной В.М. и немецкого языка (Крюковой Е.М..) проведен интегрированный урок: «Путешествие» для молодых специалистов Константиновского  района (май 2006г.).Учителем физики (Антоненко Т.А.), ОБЖ (Булатова С.С.) и биологии (Исхакова Р.Р.) проведен интегрированный урок: «Защита от электромагнитного излучения» (Физика- ОБЖ-Биология), для молодых специалистов Константиновского  района (май 2006г.);

На уроках учителями используются  различные виды дидактического материала, в частности «Рабочие тетради» по истории, биологии, географии. Задания в тетрадях сочетают основные виды опроса: фронтального, индивидуального, устного и письменного, тестового и практических работ. Это позволяет проверить глубину усвоения материала, умение ученика грамотно и последовательного излагать его. Такая тетрадь дает возможность проверить знания большого количества школьников, учитывая дифференцированный подход, потому что задания разнообразны по содержанию, объему и оформлению. Задания представляют собой гибкое сочетание текущего, тематического и итогового контроля с широким использованием форм, что позволяет активизировать учебный процесс. 

Целесообразность выбора различных педагогических технологий в образовательной деятельности  по предметам подтверждается или опровергается при проведении промежуточного и итогового контроля. Систематический плановый контроль  помогает оценить правильность организации учебно–воспитательного процесса и эффективность использования   современных методов и приемов. Приемов контролей знаний много. На уроках для проверки и корректировки уровня знаний учащихся, наряду с другими методами учителя используют метод тестирования. Бланки с различными формами тестовых заданий по определенной теме. Композиция каждого задания состоит из трех частей: инструкции о выполнении задания, содержание задания, ответ. Для учащихся, которые впервые сталкиваются с подобной формой контроля знаний, проводится  инструктаж, поясняя особенности выполнения тестовых заданий различных форм, Тестовые задания составляются согласно предъявляемым к ним требованиям: адекватность, определенность, простота, однозначность. 

  В нашей школе создаются все условия для развития и саморазвития личности каждого ученика, исходя из его индивидуальных потребностей. Содержательная вариативность образования достигается в профилях за счет элективных курсов, то есть  курсов для выбора. На второй ступени (девятые классы) обучение носит предпрофильный характер. Учителями разработаны программы на доступном для соответствующего возраста уровне для дальнейшего выбора профиля обучения на третьей ступени, которые были предложены учащимся 8-го класса  в конце 2005-2006 учебного года. Учащиеся выбрали для углубленного изучения «Планета философии» (Булатова С.С.), «Экология Жилища» (Исхакова Р.Р.)

С целью развития у учащихся активности, самостоятельности и интереса к предметам учителя в практике педагогической деятельности опираются на современные педагогические технологии, направленные на улучшение результатов обучения в условиях массовой сельской школы.

В целях сохранения единого образовательного пространства, обеспечения преемственности, преподавание ведется по учебникам нового поколения, входящих в федеральный перечень учебных изданий, которые предполагают использование современных образовательных технологий: развивающего, проблемного, модульного обучения. В школе ведется преподавание по следующим учебникам:

· математика авт. Виленкин Н.Я. 5-6 кл.

· биология 6-11 кл. под редакцией Сонина Н.И, Захарова В.Б.

· обществознание, под ред. Кравченко

· русская литература ХХ в.11 кл. авт Агеносов
· русская  литература IХ в. 10 кл. авт. Лебедева В.Е.

· русский язык 10-11 кл., авт. Власенков

· химия 8-11  кл. авт. Габриелян.
· Введение иностранного языка и информатики со 2 класса (1993г.). 

Заварыкина В.М. 38 лет  работает учителем русского языка и литературы, владеет научными методами познания, принципами и способами организации теоретической и практической деятельности. На уроках учитель использует элементы различных технологий: проблемное обучение, блочная подача материала, интегрированные уроки, творческие отчеты. При проверке усвоения изученного материала ставит на первое место осмысленный ответ, применяет разноуровневые задания. 

Методическая и методологическая культура профессиональной деятельности учителя русского языка и литературы Бенда Л.А. – высокий уровень. Бенда Л.А. имеет ряд методических разработок, которые находят свое применение, разработки тем нестандартных уроков, создание банка измерителей по русскому языку и литературы. Педагог апробирует и успешно применяет педагогические технологии и их элементы, которые рекомендованы современной педагогической наукой: технология обучения на:

а)деятельностной основе;б)опережающей основе;в)проблемно йоснове;г) личностно-смысловой основе;д)игровой или ситуативной основе;е) информационные технологии Система работы, при которой находятся во взаимодействии контроль, самоконтроль и взаимоконтроль, развивается творчество ученика в процессе учебной деятельности, позволяет получить устойчивый положительный уровень и качество знаний обучающихся:

	Предмет
	Год
	Количество

учащихся
	%

успеваемости
	% обученности

	Русский язык
	2004-2005
	82
	100
	45

	
	2005-2006
	90
	100
	48

	
	2006-2007
	70
	100
	53

	Литература
	2004-2005
	82
	100
	61

	
	2005-2006
	90
	100
	59

	
	2006-2007
	70
	100
	63


Усиление положительного эффекта освоения учебного материала  позволяют применение информационно-коммуникативных технологий.

В практической деятельности Антоненко Т.А. учитель физики использует современные достижения педагогической науки и практики. Основываясь на методологии развивающего обучения, она применяет в своей работе передовые педагогические технологии; создает условия для творчества, инициативы, познавательной активности учащихся, знает основные пути решения проблемы связи обучения и развития, структуры и функции учебной деятельности; владеет современными методами поиска, сбора, хранения, обработки и использования информации. Применяет в своей деятельности компьютерные технологии. Разработала ряд презентаций по разделам курса физики. 
Включение компьютерной техники в комплекс дидактических средств, обеспечивающих учебный процесс ,активизируют  учебно–воспитательную деятельность учащихся.  В учебной деятельности учителями школы используются все имеющиеся компьютерные программы, электронные наглядные пособия по предметам, которые направлены не только на формирование знаний и умений, но и на выработку опыта творческой деятельности, сеть Интернет.

При построении уроков по предметам  используют следующие программы:

-на уроке освоения нового материала используют демонстративную программу, которая позволяет в доступной форме довести до учащихся теоретический материал;
-на уроке закрепления используют программы – контролеры, где учащиеся закрепляют полученные знания и необходимые навыки данной темы;
 - на контрольном уроке, используют персональный компьютер, где учитель тщательно проверяет, насколько ученик усвоил большой объем пройденного материала.
Особенно учащимся нравятся виртуальные лабораторные работы, виртуальные экскурсии, тесты, работа в Интернет-сети.

Так как учащиеся нашей школы со второго класса изучают навыки пользования компьютером, то у учителей школы не возникает проблем,  связанных с отработкой  определенных навыков при работе с компьютером.

	Предмет
	Год
	Количество

учащихся
	%

успеваемости
	% обученности

	Физика 
	2004-2005
	67
	100
	46

	
	2005-2006
	70
	100
	50

	
	2006-2007
	42
	100
	50


На районном конкурсе лучших методических разработок уроков по обществознанию, урок учителя истории и обществознания Булатовой С.С. занял первое место. Булатовой С.С. был дан открытый урок по обществознанию «Твой выбор - твое будущее», мастер-класс  по использованию информационно-коммуникативных технологий для учителей района.  Участница приоритетного национального проекта в 2007г.

Позитивная динамика наблюдается в преподавании истории и обществознания за три года.

	Предмет
	Год
	Количество

учащихся
	%

успеваемости
	% обученности

	История 
	2004-2005
	82
	100
	56

	
	2005-2006
	49
	100
	57

	
	2006-2007
	44
	100
	56

	Обществознаний
	2004-2005
	54
	100
	61

	
	2005-2006
	56
	100
	59

	
	2006-2007
	61
	100
	62


Учитель немецкого языка КрюковаЕ.М.  на протяжение многих лет использует разнообразные современные педагогические технологии, которые помогают усвоению учебного материала и развитию интереса к предмету.
Наиболее полно он может проявляться в играх, соревнованиях, дискуссиях и т. д. 

Игра является действенным инструментом преподавания, который активизирует мыслительную деятельность, позволяет сделать учебный процесс привлекательным и интересным, заставляет учащихся волноваться и переживать. Именно в игре дети усваивают общественные функции, нормы поведения. Например: во втором классе это развитие языковых способностей, формирование позитивного отношения к языку, коммуникативных умений: говорения, аудирования, чтения, письма. Отсюда набор игр на отработку и закрепление произносительных навыков, лексики, грамматических умений. УМК по немецкому языку «Deutsch. Dietrsten Schritte» (И.Л. Бим, Л.И. Рыжова), предполагает большой перечень различных игр. Игра «Репортер», «Живые картинки», « Отгадай-ка», «Ромашка », «Звездный час»- немецкий язык 7кл., «Путешествие» -немецкий язык-8кл. и др. Используя развивающие педагогические технологии Крюкова Е.М. добивается высоких результатов в обучении немецкому языку.

Позитивная динамика уровня и качества обученности по немецкому языку за последние три года.

	Предмет
	Год
	Количество

учащихся
	%

успеваемости
	% обученности

	Немецкий язык
	2004-2005
	81
	100
	50

	
	2005-2006
	90
	100
	50

	
	2006-2007
	70
	100
	58


Игровую педагогическую технологию используют и учителя II ступени обучения. Это: «Сюжетная игра» – путешествие в сказку» -русский язык 2 кл., учитель Баева Н.Н, «Правила пожарной безопасности» -ОБЖ-5кл., Булатова С.С., «Съезд Советов» -история 9кл., Булатова С.С., «Своя игра» «Брейн-ринг»биология 7кл., Исхакова Р.Р.и др.

Такая форма проведения урока вызывает положительную эмоциональную реакцию учащихся.

 Таким образом, повысив эмоциональное восприятие учебного материала,  применяя здоровье сберегающие технологии, удается избежать физической и умственной перегрузки учащихся.

Недбаева П.П.. является руководителем школьного методического объединения учителей естественного цикла. Имеет ряд методических разработок, которые находят свое применение, а именно: рабочие программы, разработки тем нестандартных уроков, создание банка измерителей по математике 9-11 классы. Владеет и использует все современные педагогические технологии. Позитивная динамика уровня обученности и качества по математике за три года.

	Предмет
	Год
	Количество

учащихся
	%

обученности
	% 
качества

	Алгебра
	2004-2005
	61
	100
	34

	
	2005-2006
	70
	100
	41


	
	2006-2007
	42
	100
	45

	Геометрия
	2004-2005
	46
	100
	28

	
	2005-2006
	70
	100
	40

	
	2006-2007
	42
	100
	45



С 01.01.2007года школа является муниципальной экспериментальной  площадкой по реализации регионального(казачьего) компонента. Учебно – исследовательский эксперимент – это тот технологический прием, который, во-первых, в наибольшей степени отвечает потребностям и возможностям учащихся. Исследовательская работа строится в различной форме: это доклад, тезис, стендовый доклад, литературный обзор, научная статья, научный отчет, реферат, проект, компьютерная презентация, эксперимент.
Через наблюдение, анализ и опыт учащиеся накапливают факты для сравнения, обобщения, выводов. Учащиеся проводят исследования и анализ почвы, воздуха, воды. За пять лет собраны статистические данные (в сравнении с результатом предыдущих исследований), позволяющие видеть в динамике экологическую обстановку х. Ведерников. Такая работа позволяет учащимся познать реальную картину экологического состояния родного края. 

На сегодняшний день педагог не столько тот, кто учит, сколько тот, кто понимает и чувствует, как ребенок учится. Поэтому учителя применяют интегральную технологию обучения и как частный случай этой технологии метод проектов.  

Проектное обучение является не прямым и здесь ценны не только результаты, но и в большей степени сам процесс.

Главная идея состоит в том, что с большим увлечением выполняется ребенком только та деятельность, которая выбрана им самим, свободно, деятельность строится творчески, а не в рамках учебного процесса. Использование методов проектов способствуют усвоению программного материала, позволяет естественным образом развивать необходимые навыки, формировать коммуникативные умения.

Систему действий учителя и учеников можно выделить на всех стадиях (этапах).

Учащиеся в процессе работы над проектом постигают реальные процессы, проживают  в конкретной ситуации, приобщаются к проникновению вглубь явлений, конструированию новых процессов, объектов и т.д.

В процессе последовательной работы над проектом, способствует  развитию личных качеств учеников:

1. Умение работать в коллективе.

2. Брать ответственность за выбор или решение.

3.  Анализировать результаты, ощущать себя частью команды.

Работа, которую дети проводят, работая над проектом, приносит результаты и стимулирует их на дальнейшую работу в этом направлении. У всех школьников, участвовавших в проектной деятельности, значительно возрос интерес к предметам, они научились самостоятельно ставить проблему и находить ее решение, показывали более высокие результаты в проверочных работах по соответствующим темам школьного курса.
На протяжении нескольких лет учитель биологии и химии Исхакова Р.Р. использует технологию метод проектов. Разработаны следующие типы учебных проектов:

- по экологическим проблемам донского региона;
- создание проектов решения существующей экологической проблемы,  («Как уменьшить антропогенное влияние на реку Дон»)
- проведение экологической экспертизы, (определение запыленности воздуха, ее влияние на здоровье человека) 

Принимая участие в районном конкурсе «Учитель года Дона -2001», Исхаковой Р.Р. был дан урок «Экология жилища», основанный на методике проектного обучения. Урок в рамках конкурса был признан лучшим (1-е место). Учащиеся на протяжении нескольких лет являются слушателями областного экологического центра. Являются активными участниками и победителями муниципальных, региональных и федеральных конкурсов.  

Сравнительный анализ уровня обученности и качества знаний учащихся в целом по биологии и химии говорит о том, что показатели выше прошлых лет, что свидетельствует об определенной системе в работе.

	Предмет
	Год
	Количество

учащихся
	%

обученности
	% 
качества

	Биология
	2004-2005
	82
	100
	62

	
	2005-2006
	70
	100
	64

	
	2006-2007
	59
	100
	76

	Химия
	2004-2005
	54
	100
	53

	
	2005-2006
	56
	100
	52

	
	2006-2007
	42
	100
	53


В 2007 г  Исхакова Р.Р. победитель приоритетного национального проекта «Образование».

Методику проектного обучения, используют также и при обобщении знаний по изученной теме. Успешно реализует проект учитель истории и обществознания Булатова С.С., учитель русского языка Заварыкина В.М., учитель немецкого языка Крюкова Е.М., Ими были разработан ряд проектов:«Средневековый замок»  (история 6кл), «Традиции и обычаи Донского края» (история 10кл),«Берлин» (немецкий язык 9 кл). «Наш край в годы Великой Отечественной войны» 9кл 

Здоровье ребенка отнесено к приоритетным направлениям социальной политики в области образования. На решение задач по сохранению здоровья обучающихся в нашей школе используют здоровьесберегающие технологии. Еще до поступления в школу раннего развития предусмотрена психологическая диагностика в целях выявления психологической готовности ребенка к школе. В первом классе – безоценочная система, что способствует более спокойному усвоению знаний. Также существуют недельные каникулы в середине 3-й четверти, чтобы дети смогли отдохнуть и не перенапрягаться.  На уроках учителя начальных классов используют элементы различных технологий: игровые технологии, личностно-ориентированные, здоровьесберегающие технологии.(оздоровительно-гигиенические упражнения, двигательно-речевые упражнения, упражнения для глаз, физкультминутки). При проверке усвоения изученного материала ставят на первое место осмысленный ответ, применяют разноуровневые задания. 
Применение современных образовательных технологий учителями начальных классов позволяет наблюдать позитивную динамику уровня и качества обученности учащихся по предметам 4-х классов за последние три года.

	Предмет
	Год
	Количество

учащихся
	%

обученности
	% качества

	Математика 4кл
	2004-2005
	19
	100
	59

	
	2005-2006
	12
	100
	58

	
	2006-2007
	11
	100
	55

	Русский язык4кл
	2004-2005
	19
	100
	57

	
	2005-2006
	12
	100
	58

	
	2006-2007
	11
	100
	46

	Литературное

чтение 4кл
	2004-2005
	19
	100
	67

	
	2005-2006
	12
	100
	66

	
	2006-2007
	11
	100
	64

	Природоведоведение

4кл
	2004-2005
	19
	100
	67

	
	2005-2006
	12
	100
	66

	
	2006-2007
	11
	100
	90



Для реализации задач  саморазвития и самовыражения ученика учителя используют возможности модульной технологии. Модульное обучение дает учителю возможность перевести свою деятельность из режима информирования в режим консультирования и управления, а ученикам обе6спечить возможность выбора пути движения внутри модуля. 

На всех этапах учитель выступает как организатор и руководитель процесса, а ученики выполняют роль самостоятельного исследователя последовательности проблем, разрешение которых приводит к определенной структуре знаний, умений и навыков.

На модульных уроках дети работают индивидуально, парами, в группах постоянного или сменного состава, а также всем классом. Например: «Индивидуальное развитие организмов» - (биология 9 кл., Исхакова Р.Р.); «Металлы» и «Неметаллы» - (химия 9кл., Исхакова Р.Р.). По результатам контрольных работ по химии в 9 классе качество увеличилось с 37% до 42%. «Научное познание общества»  (обществознание 10кл., Булатова С.С.) Эффективность этой технологии: снижается учебная нагрузка, дети могут работать без домашних заданий, экономится до 30% учебного времени.
Учителя нашей школы уделяют большое внимание формированию умения готовить доклады, писать рефераты по изученным темам, вести тематическую работу в группах, работать с дополнительной литературой. Такой подход способствует не только усвоению важных учебных понятий, но и овладение необходимых способов приобретения знаний. 

На третьей ступени обучения при реализации сложных задач по формированию личности старшеклассника учителями используются  различные виды учебной деятельности: лекции, семинары, практикумы, творческие и самостоятельные работы, зачеты. Этот вид деятельности направлен на формирование навыков самостоятельной работы с разными источниками информации: учебником, справочной  литературой.  

Уроки- семинары развивают личность школьника, формируя умения самостоятельно работать, слушать, анализировать ответы товарищей.
Такой вид работы является источником, который способствует формированию познавательного интереса, Ученики, выполняя творческие работы, активно оперируют приобретенными знаниями, умениями, навыками, совершают поисковую, активную деятельность и поднимаются на новый уровень познания и развития своей личности. Основные цели семинара – обеспечить сознательное усвоение теоретического материала, сформировать умение использовать новые примеры для ее иллюстрации, развивать самостоятельность мышления учащихся. Учителями проводятся семинарские занятия по темам «Периодический закон и периодическая система химических элементов Д.И. Менделеева. Строение атомов» 8 кл., (Исхакова Р.Р.); «Жертвы государственного террора» история 11кл., «Перестройка и ее итоги» история 11кл. ( Булатова С.С.); «Великая Отечественная война в судьбе моей семьи» история 9 кл. (Заварыкина В.М.); 
Для решения проблемы развития мыслительных умений и самостоятельной учебно - познавательной деятельности учащихся на уроках учителя используют блочное изучение материала. Этот метод способствует четкой организации учебного процесса, расширяет возможности использования на уроках различных видов самостоятельной деятельности и комбинированного контроля знаний учащихся. Сочетание словесных и наглядных методов обучения, в том числе и использование логических опорных конспектов, позволяет выделять из большого объема изучаемого материала главные понятия. На таких занятиях происходит систематизация, обобщение, закрепление теоретических знаний и практических умений при решении задач разных типов, осуществляется само и взаимоконтроль в ходе совместной деятельности. Например: «Введение в органическую химию» химия 9 кл. (Исхакова Р.Р.).
В практике своей работы учителя используют проведение интегрированных уроков.Для интегрированных уроков выбирают сквозные, обобщающие темы, объединяющие в себе сведения разных разделов школьного курса. Например, С целью обобщения и распространения педагогического  опыта    учителем русского языка (Заварыкина В.М.) и математики (Недбаевой П.П.) проведен интегрированный урок «Число. Имя числительное» для учителей  Константиновского  района (2003г.); Учителями русского языка (Заварыкиной В.М. и немецкого языка (Крюковой Е.М..) проведен интегрированный урок: «Путешествие» для молодых специалистов Константиновского  района (май 2006г.).Учителем физики (Антоненко Т.А.), ОБЖ (Булатова С.С.) и биологии (Исхакова Р.Р.) проведен интегрированный урок: «Защита от электромагнитного излучения» (Физика- ОБЖ-Биология), для молодых специалистов Константиновского  района (май 2006г.);
          В рамках проекта, направленного  на привитие устойчивой потребности учащихся учиться, самостоятельно мыслить и действовать На уроках учителями используются  различные виды дидактического материала, в частности «Рабочие тетради» по истории, биологии, географии. Задания в тетрадях сочетают основные виды опроса: фронтального, индивидуального, устного и письменного, тестового и практических работ. Это позволяет проверить глубину усвоения материала, умение ученика грамотно и последовательного излагать его. Такая тетрадь дает возможность проверить знания большого количества школьников, учитывая дифференцированный подход, потому что задания разнообразны по содержанию, объему и оформлению. Задания представляют собой гибкое сочетание текущего, тематического и итогового контроля с широким использованием форм, что позволяет активизировать учебный процесс. 
Таким образом, задания рабочей тетради ориентированы на сочетание наглядно – образной и практической деятельности, это развивает у учащихся мышление и речь. Рисунки к заданиям позволяют слить воедино слово и образ, что способствует расширению и закреплению знаний учащихся, воспитывать интерес.
Целесообразность выбора различных педагогических технологий в образовательной деятельности  по предметам подтверждается или опровергается при проведении промежуточного и итогового контроля.  В нашей школе создаются все условия для развития и саморазвития личности каждого ученика, исходя из его индивидуальных потребностей. Содержательная вариативность образования достигается в профилях за счет элективных курсов, то есть  курсов для выбора. На второй ступени (девятые классы) обучение носит предпрофильный характер. Учителями разработаны программы на доступном для соответствующего возраста уровне для дальнейшего выбора профиля обучения на третьей ступени, которые были предложены учащимся 8-го класса  в конце 2005-2006 учебного года. Учащиеся выбрали для углубленного изучения «Планета философии» (Булатова С.С.), «Экология Жилища» (Исхакова Р.Р.)

2.4Всиавить

2.5. Оснащение учебного процесса цифровыми образовательными ресурсами.

Учебный процесс в Ведерниковской школе оснащен следующими ресурсами:

- Телевизор « Samsung» - 2

- телевизор  «Rolsen»      - 2

- телевизор 29 «Е Risson» -2
- магнитофон -5

- ксерокс FC-208 Canon -2

- ксерокс PC -330 -1
-музыкальный центр «LG» -1

- принтер Epson- 6200 -1

- Видеокамера « Hitachi» -1

- компьютерный класс – 18 комп.

-модем D-linkBFM-560 Е -1

- принтер НР -3650-4

- сканер -1

- DVD Rolsen -2000 -2

-DVD плеер GENERAL -1

- комплект аудиоакустической аппаратуры -2

- интерактивная доска -1

- видиомагнитофон ViP- 5000HC-1

-магнитофон LG-1

- принтер HP -5150 -1

- цифровой фотоаппарат Canon POWErShot -1
   2.6 Количество учащихся в расчете на один компьютер:

135 уч-ся на 18 компьютер

7,5 уч-ся на 1 компьютер   18% уч-ся на 1 компьютер.

2.7.Доля педагогов, прошедших повышение квалификации в области современных образовательных технологий.

	Предмет
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008

	Начальные классы
	3
	2
	
	
	2
	

	Русский язык
	1
	
	1
	1
	
	1

	Математика
	
	2
	
	
	2
	

	Информатика
	1
	1
	
	
	
	

	история
	
	1
	1
	1
	
	

	География
	1
	
	
	
	
	

	Биология
	1
	1
	
	1
	
	1

	Иностранный язык
	1
	1
	
	1
	
	

	Библиотекарь
	
	1
	
	1
	
	

	Физика
	
	1
	1
	
	
	

	Администрация
	
	1
	
	1
	1
	1


97% педагогов прошли курсовую переподготовку в области современных образовательных технологий.

2.8. 46%  педагогов школы подготовлено к использованию информационно-коммуникативных технологий  на 01.01.2008.г.

3. Обеспечение доступности качественного образования 
             В МОУ Ведерниковская СОШ за период с 1986 г. по настоящее время не было отчислений учащихся до получения ими основного общего образования.

Школа в организации УВП реализует общеобразовательные программы, обусловленные лицензией . Учебный план отражает специфику образовательной деятельности школы, учитывает основные положения школьного Устава. Содержание учебно-воспитательного процесса ориентировано на усиление общегуманитарной подготовки. С этой целью произведено усиление курсов русского языка и литературы в инвариантной части учебного плана. Существующий вариант учебного плана систематически подвергается корректировке с тем, чтобы в нем нашел отражение устойчивый баланс между основным циклом, включающим общеобразовательные дисциплины, и дополнительными курсами. При выполнении социального заказа родителей и учащихся при преподавании предметов с почасовым усилением учителями –предметниками реализуется программы углубленного изучения предмета. При проведении предпрофильной подготовки используются авторские программы и программы разработанные на кафедрах ИПК и ПРО. Ведется работа по разработке программ профильной подготовки.

  Для работы с одаренными детьми в школе был разработан долгосрочный документ « Программа работы с одаренными детьми на 2005-2010 годы». Цель: определение стратегии, принципов функционального, педагогического, социально-психологического и научно-методического обеспечения работы с одаренными детьми поддержки и развития детской одаренности. 

Задачи:

– создание системы целенаправленного выявления и отбора одаренных детей;

–создание максимального благоприятных условий для интеллектуального, морально-физического развития одаренных детей, стимулирование их творческой деятельности;

-обеспечение фундаментальной гуманитарно - образовательной подготовки одаренных детей. (Приложение1)

В школе реализуются следующие образовательные программы факультативных занятий:

1 ступень обучения:

- «Песни и сказки Тихого Дона». Под редакцией Т.А. Бутенко Ростов н/Д ИПК и ПРО 2002 год;

- «Природа и история родного края» под редакцией М.П. Астапенко Ростов-на Дону 2005г.

- «Математика и конструирование» - адаптированная программа на основе государственной программы для н/школы.

- информатика 2-5 класс, программа составлена программы « Лого Миры» Институт новых технологий образования. Москва 1994г.

-2 ступень обучения:

- « Планета философия» - авторская программа к учебнику М.Ф. Лосева» философия, мифология , культура».

- « История Донского края»5-9 кл. - адаптированная программа на основе образовательного стандарта по региональной истории . (Ростов н/Д (Донской издательский дом – 2005г.)

- « Экология Дона» 5.6.7 кл - программа составлена на основе программы по экологии областного экологического центра учащихся г. Ростов н/Дону.

- « Экологическое исследование» - 9 кл.- авторская программа

3 ступень обучения:

- « Введение в философию жизни» - 10 кл. авторская программа к учебнику П.В.Алексеев, А.В. Панин « Философия».

- « Литература и искусство Дона» 10-11 класс программа по литературе (донской региональный компонент для 5-11 классов ) В.Я. Рыбникова . Ростов н/д 1998г.

- « Методы решения физических задач» 10-11 класс , программа составлена на основе государственных программ факультативных курсов по физике.

- « Решение задач с параметрами» - программа составлена на основе учебно-методического пособия под редакцией В.В. Локоть» задачи с параметрами» Москва 2005 г.

Результатом изучения факультативных курсов является участие школьников в творческих конкурсах, олимпиадах по учебным предметам.

Для детей с особыми образовательными потребностями ( обучение на дому детей – инвалидов)учителями начальных классов и учителями предметниками разработаны адаптированные программы компенсирующего обучения и коррекционно-развивающего обучения, на основе существующих государственных программ, согласно учебных планов по количеству часов .отведенных на домашнее обучение. Программы проходят экспертизу  в РМК.

           Дети, впервые переступившие порог школы, из организованного мира семьи, детского сада попадают в совсем новые условия разновозрастной, многоликой школьной среды. 

Задачи, которые решают педагоги школы во время адаптационного периода первоклассников:

- помочь ребенку вжиться в «роль» школьника;

- ввести понятие оценки, самооценки, различные ее критерии;

- научить ребенка задавать вопрос без ложного страха и стеснения;

- подготовить родителей к новой роли – родители школьника.

  В нашей школе. Совместно с коллективом детского сада «Виноградинка» разработан план мероприятий по адаптации первоклассников: определена система действий, направленных на создание комфортных  и благоприятных условий учебно-воспитательного процесса.

Вопросы , требующие решения на этапе пребывания будующих первоклассников  в детском саду обсуждаются на совместных педагогических советах и корректируются в течении года. В каникулярное время учитель н\классов посещает занятия в д\саду и уже видит какую работу ему нужно проводить при подготовке детей к школе вместе с воспитателями д\сада.

Ведерниковскую школу посещают дети, проживающие в х. Ведерников.  Школа расположена в доступном месте , к которому подходят асфальтированные дороги. Дети пешком с самой отдаленной улицы тратят 10-15 минут на ходьбу. Учатся дети из г. Константиновска, которые доезжают  на автобусе. Подвоз учащихся из ГУРО СРЦ осуществляется на автобусе в сопровождении воспитателя.

4. Продуктивность реализации программы

.Главная идея,положенная в основу программы развития – формирование компетентной, физически и духовно здоровой личности, способной к самоопределению в обществе через взаимодействие с субъектами внешней среды. Программа развития Ведерниковской СОШ определяет построение школы для учащихся, где учатся дети разных способностей, а также нуждающиеся в коррекционно-развивающем обучении.

Стратегическая цель – создание оптимальных условий для получения школьниками качественного, доступного образования, позволяющего успешно жить в быстроменяющимся мире, посредством индивидуализации  образовательного процесса.

Основные задачи программы:

- создать личностно-ориентированное пространство, направленное на самовыражение личности;

- создать адекватные условия для глубокого овладения учащимися предметами гуманитарного направления;

- формировать единое школьное инфомационное образовательное пространство;

- сформировать оптимальную модель управления учебно-воспитательным процессом;

- создать условия для воспитания у школьников гражданской ответственности, патриотизма, правового самосознания, духовности и культуры; инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социолизации в обществе и активной адаптации на рынке труда;

- создать условия для формирования культуры здорового образа жизни;

Принципы обучения и воспитания в модели:

В основу организации жизнедеятельности школы заложены следующие принципы:

1. принцип личностного подхода:

- ценность личности, состоящая в признании индивидуальности каждого ребенка;

- приоритет личностного развития, когда обучение выступает не как самоцель,  а как средство развития личности каждого индивидуума;

- субъективность учебно-воспитательного процесса, ориентация на внутреннюю мотивацию обучения и свободу выбора ребенком сфер приложения сил в организации школьной жизни;

-самореализация – раскрытие и развитие природных возможностей, задатков, способностей, потребностей и склонностей;

-социализация- осознание и освоение человеком современных культурных ценностей, знаний, форм бытовой, экономической, социальной, духовной жизни; адаптация к существующим в обществе правилам и нормам жизни; 

- индивидуализация – это развитие продуктивного, творческого индивидуального, неповторимого потенциала личности.

2. Принцип реальности предполагает тесную координацию целей и направлений воспитания обучения с объективными тенденциями развития жизни общества, развития у учащихся качеств, которые позволяют им успешно адаптироваться к трудностям и противоречиям современной жизни. В этой связи особое значение приобретают воспитание правовой  и политической культуры личности на основе знания современного законодательного процесса, государственного устройства общества, конституционных прав, свобод и обязанностей.

3. Принцип гуманности, предполагающий:

- создание в школе атмосферы заботы о здоровье и благополучии, уважения чести и достоинства личности ребенка, педагога;

- формирование в школе действенной альтернативы тем тенденциям развития современной цивилизации в целом и российского общества в частности, которые разрушают человеческую личность(обстановка нетерпимости, насилия, экстремизма, жестокость, грубость, хамство, несправедливость в отношениях между личностями, народами, нациями);

- развитие таких ценностей и приоритетов, как сохранение и развитие жизни на Земле, разумное отношение к природным богатствам России;

- формирование человеческих взаимоотношений на основе дружелюбия, доброжелательности, национального  согласия, сотрудничества, взаимной помощи, заботы и ответственности, справедливости, правдивости, честности, совестливости, порядочности;

- создание действенной службы социально-педагогической и психологической службы школьникам.

4. Принцип демократичности, предполагающий организацию всей школьной деятельности на основе подходов, противоположных авторитарности, бюрократии, с одной стороны и анархической вседозволенности- с другой стороны, реализуется в системе обучения и воспитания через:

- разработку системы локальных актов, определяющих содержание, цели, по определенным направлениям деятельности в школе;

- создание отношений в коллективе, на основе взаимного уважения прав и свобод учителей, учеников, родителей;

- разработка и внедрение в школе ученического самоуправления, кодексов, Уставов и правил поведения, устанавливающих взаимную ответственность членов коллектива, осуществление личных прав и свобод;

- развитие коллективных и коллегиальных начал управления и самоуправления школой  с равноправным участием педагогов, родителей, учащихся; постепенное передача полномочий администрации и педагогического коллектива детскому коллективу в работе по организации жизни школы, класса;

- развитие гражданской инициативы, приобретение практического опыта участия в современных демократических процессах.

5. Принцип научности, предполагающий:

- развитие у учащихся современного научного мировоззрения, понимание место и роли человека в мире, обществе;

- постоянное обновление содержание учебных программ и пособий;

- создание эффективной системы науно-методического информирования педагогов, постоянного повышения уровня их научной эрудиции и культуры, профессиональной компетенции.

6. Принцип эффективности социального взаимодействия предполагает формирования навыков социальной адаптации, самореализации.

Модельное представление школы.
Мы видим школу как массовое среднее общеобразовательное учреждение, обеспечивающее эффективное физическое развитие ребенка, с предпрофильной подготовкой в 9 классе и профильными классами на 3 ступени, обладающей своей системой воспитания гуманистического типа, с сетью кружков и секций во вторую смену, позволяющим школьникам найти себе занятие здесь, по своим интересам.

Мы считаем, что выпускник нашей школы должен обладать следующими качествами.

Модель выпускника Ведерниковской средней общеобразовательной школы.

	Направления
	Критерии
	
	

	
	Начальная 1-4
	Основная 5-9
	Средняя(полная) 10-11

	Гражданские качества
	-знание своих прав и обязанностей;
	-знание своих прав и обязанностей;
	-знание своих прав и обязанностей, умение их отстаивать;

	
	-Долг и ответственность перед семьей и школой;

-осознанность своих поступков;

-патриотизм;

- правдолюбие.
	-любовь к родному краю, стране;

-любовь к природе, охрана ее;

- уважение к традициям народа;

- иметь свое мнение, уметь принимать решение, независимость убеждений.
	-активная гражданская позиция;

-умение ориентироваться в общественно-политической жизни страны;

- принципиальность;

- патриотизм;

- воспитание национального самосознания.

	Нравственные качества
	-понятие чести, достоинства;

-выдержка;

- умение жить в коллективе;

-взаимопонимание и взаимовыручка.
	- доброта;

- милосердие;

-взаимовыручка;

- честность;

- порядочность;

- понимание другого человека;

- уважение к старшим;

- здоровый образ жизни;

- уважительное отношение к чужому труду;

- гуманизм;

- любовь к школе:

- обязательность.
	-гуманизм;

- честность;

- бескорыстность;

-справедливость;

- трудолюбие;

- самоуважение;

- порядочность;

- доброжелательность.

	Интеллектуальные способности
	сформированный запас ЗУН;

-использование ЗУН на практике;

-понимание, что учеба-это труд.
	-стремление к познанию;

- расширение своего кругозора;

- умение анализировать;

-самостоятельность мышления;

- любознательность;

-способность к самообразованию.
	-эрудированность;

- умение применять знания в жизни;

- владение новыми информационными технологиями;

- творческий подход к делу;

- самокритичность;

- способность к самосовершенствованию.

	Общая культура
	-приобщение к ценностям своего народа, традициям, обычаям;

-чувства прекрасного;

-внешне опрятный вид.
	-культура поведения;

-приобретение навыков этикета;

- приобщение к художественным ценностям;

- знание норм морали;

-уважительное отношение к прошлому.
	-владение нормами морали и культурного поведения;

-знание общечеловеческих ценностей;

- культура общения;

- культура умственного труда.


              Приоритетные направления Программы.

1. Информатизация учебно-воспитательного процесса.

2. Организация предпрофильной подготовки и профильного обучения.

3. Укрепление и модернизация материальной базы школы.

4. Создание комфортной жизненной среды для обучающихся.

5. Гражданско-патриотическое воспитание школьников.

6. Сохранение и укрепление здоровья субъектов образовательного процесса.

Стратегия и тактика перевода школы в желаемое состояние.
1. Принципы реализации программы.

Реализация программы строится на следующих принципах:

- программно-целеового подхода, который предполагает единую систему поанирования и совевременное внесение корректив в планы;

- информационной компетентности участников образовательного процесса о происходящем в школе;

- вариативности, который предполагает осуществление различных вариантов действий по реализации задач развития школы;

- включения в решение задач программы развития всех субъектов.

Этапы реализации Программы
1 этап (2005 год.-подготовительный)

Задачи:

-Анализ состояния учебно-воспитательного процесса в школе;

- Изучение микросреды школы, образовательных потребностей учащихся, родителей, социума.

Ожидаемые результаты: разработка Программы развития школы на 2005-2010год.

2 этап  (2005-2006 год.- переходный)

Задачи:

- теоретическая подготовка участников образовательного процесса по реализации Программы развития;

- разработка целевых программ по приоритетным направлениям Программы развития.

Ожидаемые результаты: утверждение целевых программ:

-« Программа обучения учителей основам компьютерных технологий»;

-« Выявление оптимального профиля обучения с учетом социально-экономических условий территории»;

« Школьная медиатека – информационный ресурсный центр образовательного пространства»;

-« Программа сохранения и укрепления здоровья субъектов образовательного процесса « Ступени»»;

-« Программа развития начальной школы xxI век»

- «Программа « Одаренные дети»»
-« Я – гражданин».

3 этап (2006-2010 гг – этап активных действий по реализации концептуальных идей Программы).

Задачи: реализация проектов в рамках Программы развития.

Ожидаемые результаты:

- Информатизация учебно-воспитательного процесса;

-Работа в режиме предпрофильной подготовки и профильного обучения;

-Модернизация материально-технической базы школы;

- Комфортная школьная экосреда;

-Модель гражданско-патриотического воспитания школьников;

- Система мер по укреплению здоровья субъектов образовательного процесса.

План действий по реализации Программы.
	Основные мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемые результаты

	1. Информатизация учебно-воспитательного процесса.
	2005-2007
	Директор школы
	Интернет. Локальная сеть.

	Создание школьной медиатеки
	2005-2008
	Зав.библиотекой
	Банк педагогической информации, «Веб»,приобретение программного обеспечения, учебные занятия.элективные курсы, диагностические исследования.



	Реализация проекта обучения учителей основам компьютерных технологий
	2005-2010
	Учитель информатики, 

Зам директора по УВР
	Подготовка и сдача отчетной документации в электронном виде, работа с базой данных учащихся школы, создание дидактического материала, использование Интернет_ресурсов, создание мультимедийной презентации, создание Web – сайта.

	Укрепление материально-технической базы в процессе информатизации школы.
	2005-2010
	Директор школы
	Приобретение и установка компьютерной техники в кабинеты и другие школьные помещения, приобратение оргтехники.

	2. Организация предпрофильной подготовки и профильного обучения
	2005-2008
	Директор школы. Зам.директора по УВР
	Локальные акты: положение о профильных классах; положение о школьной эксперементальной площадке; 

Внутришкольный контроль за состоянием предпрофильной и профильной подготовке в школе.

	Поэтапное включение учебно-воспитательного процесса в режим организации профильного обучения и предпрофильной подготовки.
	2005-2009
	Зам. Директора по УВР, руководители ШМО
	Программно-методическое обеспечение. Элективные курсы; различные варианты конструирования учебного плана под гуманитарный профиль.

	Формирование кадровых ресурсов
	Постоянно
	Зам. Директора по УВР, школа педагогического мастерства
	Высококвалифицированные педагогические.кадры для работы в предпрофильных и профильных классах.

	Создание и развитие материально-технической базы
	2005-2010
	Директор школы
	Классы-лаборатории по русскому языку, литературе. Истории, географии, обществознания.для изучения предметов гуманитарного направления.

	Разработка модели участников образовательного процесса
	2005-2006
	Зам.директора по УВР, руководители ШМО, классные руководители.
	Модель портфолио для учащихся предпрофильных и профильных классов, модель портфолио учителя.

	Разработка диагностического инструментарии для выявления запросов учащихся, родителей, и социума на образовательные услуги 
	2005-2006
	Зам. Директора по УВР, классные руководители
	Диагностический инструментарий для выявления запросов учащихся, родителей и социума на образовательные услуги.

	3.Создание комфортной жизненной среды для обучающихся

Благоустройство школьных помещений в рамках реализации проекта»Комфортная экосреда»


	2005-2010
	Директор школы. Зам. Директора по УВР,завхоз.
	Огранизация школьных бригад по благоустройству школы, озеленение классных комнат, дизайнерское оформление второго этажа школы, организация живых уголков.

	Благоустройство пришкольного участка, декоративное оформление
	2005-2010
	Директор школы, завхоз, учитель биологии, географии
	Посадка древесно-кустарниковых культур на территории школьного двора; клумбы, видовое многообразие цветочно-декаративных культур.


Управление процессом реализации Программы.

Координация и контроль за выполнением Программы Совет школы оставляет за собой и администрацией школы (анализируют ход выполнения действий по реализации Программы м вносит предложения на Педагогический совет по его коррекции; осуществляет информационное и методическое обеспечение реализации Программы; осуществляют тематический, текущий, персональный и предупредительный контроль за деятельностью учителей и учащихся).

  Мониторинг хода и результатов реализации Программы осуществляется в постоянном режиме исполнителями Программы по схеме:

- начальная диагностика (при постановке конкретных задач в начальной стадии реализации Программы);

- промежуточно-блочная диагностика (слежение за ходом реализации Программы на разных ее этапах);

- непрерывная диагностика (непрерывное изучение результатов работы по ходу реализации Программы);

-итоговая диагностика (выявление степени соответствия полученных результатов ожидаемым).

Администрация школы ежегодно подводит итоги выполнения Программы на итоговом заседании Совета школы.

Ресурсное обеспечение  выполнения Программы:

Формирование нормативно-правовой базы:

- формирование пакета утвержденных целевых программ, обеспечивающих создание модели школы, работающую в инновационном режиме;

-разработка и утверждение локальных актов, регламентирующих реализацию основных приоритетных направлений работы школы.

                 Формирование кадровых ресурсов:

-создание кадрового потенциала для работы в профильных классах, путем подготовки и повышения квалификации учителей школы;

- применение в работе новых педагогических и информационных технологий.

- психолого-педагогическая служба.

Формирование программно-методического обеспечения:

- формирование банка методических материалов, позволяющих обеспечить качественное предметное обучение в профильных и предпрофильных классах.

- разработка рекомендаций
 по технологии профильного и предпрофильного обучения.

Формировнаие материально-технической базы:

Необходимо:

-провести ремонтные работы в  школе;

- модернизировать кабинеты учебно-наглядными пособиями, обеспечить их новой мебелью;

- продолжить оснащение медиатеки компьютерной техникой, заменить мебель;

- приобретение электронных учебников, учебных программ, обучающих и познавательных видеопрограмм.

-приобретение комплектов  плакатных материалов по гражданско-патриотическому направлению, оформление стендов-уголков.

Система управления школой строится в соответсвии с законом РФ об «Об образовании», Уставом школы, локальными актами ОУ. Результативность управленческой деятельности достигается путем совместной деятельности:

-Совета образовательного учреждения

-педагогического совета ОУ-

    - Родительского комитета

- Школьных методических объединений

- Детского самоуправления. 

Администрация школы осуществляет свою деятельность в соответствии с функциональными обязанностями, с которыми ознакомлены все работники ОУ, правилами внутреннего распорядка, коллективным договором между администрацией и работниками, Уставом школы. В школе разработаны локальные акты, регулирующие деятельность ОУ.

4.5Меры по наличию предшкольного образования детей.
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	Диагностика подготовительного класса
	Сентябрь –май
	Заведующий детским садом

	Зачисление будущих первоклассников в оздоровительный лагерь
	Июнь
	Директор школы

	Тестирование детей
	Июнь
	Учитель

	Предварительное родительское собрание
	Март,июнь
	Учитель

	Установочное родительское собрание
	Август
	Учитель

	Антропометрия детей
	Август декабрь
	Медсестра


Для реализации программы развития  школа планирует меры по модернизации материально-технической базы, привлекая денежные средства бюджетные, спонсорские( Всевеликое войско Донское,ООО»Ведериников»), средства заработанные на своем земельном участке -35га.

 Финансовый план

	№
	Наименование облрудования
	Цель назначения

	1
	Компьютеры. Мебель в компьютерный класс
	Замена устаревшей  техники

	2
	Сетевое оборудование
	Оборудование локальной сети

	3
	Мультимедийный проектор в нач. школе
	Внедрение информационных технологий вУВП

	4
	Лабораторное оборудование
	Полное выполнение учебных программ, демонстрация практического применения и доказательство теоретических знаний,исследовательской деятельности учащихся

	5
	Спортивное оборудование
	Реализация учебной программы по физической культуре, оснащение спортивных секций.

	6
	Модернизация кабинентов русского языка и литературы. Математики
	Удовлетворение запросов родителей и учащихся в дополнительном образовании.

	7
	Дооснащение мастерской
	Реализация учебной программы по технологии

	8
	Программно-методическое обеспечение для организации предпрофильного обучения.
	Удовлетворение запросов родителей и учащихся в дополнительном образовании.

	9
	 Приобретение электронных учебников, учебных программ, обучающих и позновательных видеопрограмм
	Реализация учебных программ и дополнительного образования

	10
	Приобретение комплектов плакатных материалов по гражданско-патриотическому направлению, оформление стендов, уголков
	Реализация учебных программ по ОБЖ


4.10. Развитие информационного образовательного  пространства планируется проводить поэтапно:

1 этап. Творческой группой изучен теоретически
 и практический опыт наработанный школой с 1994 года и опыт ОУ Константиновского района и области.

2 этап. Создание и развитие материальной базы. Планируется оснащение компьютерной техникой учительской. Оформление договора с провайдером по предоставлению услуг сети Интернет (выполнено).

3этап. Подготовка педагогов к работе и жизни в условиях информационного сообщества. Исследуя эту проблему , мы разработали план повышения квалификации учителей школы для использования новых компьютерных технологий в образовательном процессе.

В этот план мы включили следующее:

	1
	Осознание педагогами роли информационных технологий в современном мире и современном образовании, изучение теоретических положений, определяющих цели, содержание, формы, средства и методы повышения квалификации учителей с учетом их базовой подготовки (заседания предметных методических объединений, педагогические чтения, семинары,совещания, педсоветы)
	2005-2006г.

	2
	Изучение техники- персонального компьютера и программно-методических комплексов, свободное владение средствами информатики, т.е. обучение каждого учителя.
	2006-2007 г.-основной педсостав, далее по мере необходимости

	3.
	Творческое использование средств информатики, восприятие персонального компьютера как индивидуального средства обучения, новой формы организации образовательного процесса.
	По мере изучения персонального компьютера и овладение информационными технологиями


Обработка результатов анкетирования показала, что психологическая готовность к использованию информационных технологий с 2003 года п0 2007 год возрасла с 6% до 50%.

4 этап. Выполнение дидактических задач. Определение содержания,формы и методов использования информационных технологий в процессе преподавания отдельных предметов. Определены формы работы применения компьютеров на уроке:

-ученик-компьютер;

-группа учеников – один компьютер;

- группа учеников-группа компьютеров;

- педагог-группа учеников-один компьютер;

- педагог-группа учеников-группа компьютеров.

Методические объединения учителей школы разрабатывают эффективные методы информационных технологий на различных предметных уроках, разрабатывают тестовый контроль знаний по предметам, разрабатывается методика использования компьютера на уроках, где компьютер используется не как средство наглядности, а и как средство активного. Таким образом, построение обучения на основе новых инфомационных технологий позволит нам повысить качество образования в школе.

5. На этом этапе ставится задача в системе информационного пространства в школе создать медиатеку.

6 этап. Создание для каждого администратора школы персонального информационного фонда, т.е. накапливание и переработка соответствующей информации в целях повышения эффективности внутришкольного управления. Создание сети информационного обеспечения управленческой деятельности. Это обеспечивает эффективней организовать процесс управления школой. Все его этапы:

- сбор информации, ее анализ, систематизация,установление на этой основе целей;

- выработка общего решения, направленного на достижение целей;

-планирование;

-принятие конкретных управленческих решений;

- организация деятельности для их выполнения;

- контроль за этой деятельностью.

Система управления школой сама ничего не учит и не воспитывает, она только перерабатывает информацию. Решение- вот основной продукт управленческой деятельности. А для принятия правильного решения администратор должен иметь информационный фонд. Совокупность всех информационных фондов администраторов школы образуют сеть информационного обеспечения.

7этап. На этом этапе планируется создание системной организации информационного обеспечения внутри школы-локальная сеть и выход в глобальные информационные сети.

Ожидаемые результаты.

Таким образом, построение процесса обучения и управления школой на основе внедрения новых информационных технологий, создания единого информационного пространства школы позволит прогнозировать эффективность образовательного процесса на уровне ученика, учителя, на уровне управления. 

5Сочетание принципов единоначалия и самоуправления.

5.1.Важной задачей любого образовательного учреждения является разностороннее развитие личности каждого ребенка и его социальная адаптация в обществе; повышение ответственности системы образования.

Основные принципы функционирования образования МОУ ВСОШ:

-тесная взаимосвязь воспитания и образования;

-единство деятельности учителей, педагогов дополнительного образования, родителей, работников культуры;

- личностно-адаптивное обучение и воспитание.

Эти принципы требуют определенных условий управления для обеспечения функционирования единого педагогического процесса, т.е. подчинение всех систем управления единой цели и организация работы системы управления на общий результат. Педагогический процесс полностью выстраивается на основе изучения особенностей, потребностей и возможностей школьников каждого класса и объединения по интересам реализуется через согласование взаимодействия команды учителей-предметников, педагогов дополнительного образования, родителей.

Возникают проблемы:

- повышение квалификации и переподготовки кадров;

- взаимодействие всех структур и подструктур, обеспечивающих жизнедеятельность учреждения;

-информационное обеспечение;

- комплексное, непрерывное образование и воспитание;

-формирование здорового образа жизни;

- построение УВП на правовой основе.

Школа сама решает задачу преемственности программ, методик, диагностик по разным ступеням УВП. Качество образования может быть достигнуто за счет:

- совершенствование обучения и воспитания путем улучшения кадрового потенциала и учебно-методического обеспечения;

- компьютеризация всех ступеней образования, обеспечение школы оргтехникой и программами;

- максимального внедрения современных образовательных технологий в УВП.

Улучшение кадрового потенциала достигается:

- желанием педагогов обновить формы и методы работы, изучить ти апробировать технологии;

-обеспечением доступа в Интернет;

- получением дополнительной специальности;

-вовлечение педагогов в управленческую деятельность.

Сохранение традиций школы и села, защита ребенка от информационного негатива, подготовка школьника к жизни  за счет пересмотра содержания воспитательных программ, обновления воспитательных стратегий, замены теоретического нотационного воздействия на практическое деятельностное, охватывающееаспекты социокультурной жизни, самоопределение через труд, поиск,дискуссию, конкретное дело.

Направлениями деятельности предусматриваются:

-воспитание гражданина России через изучение истории страны, жизни замечательных людей;

-разнообразие форм и приемов учебной работы, видов деятельности;

- сохранение и расширение творческих объединений согласно интересам детей, родителей, усиление воспимтательной функции дополнительного образования.

В результате проблемно-ориентированного анализа состояния школы выделены основные направления обновления:

- создание модели образовательно-культурного комплекса на основе объединения ОУ, учреждений дополнительного огбразования, социокультурной сферы;

-реализация принципа гуманизации образования, предполагающее широкое общекультурное развитие обучающихся.

Для развития учреждения можно выделить идеи:

- создание особого характера отношений, связей, взаимодействия учреждений различного назначения;

-улучшение положения сельского школьника, создание благоприятных условий для социализации с самореализации;

-реализация принципа универсальности, гарантирующего максимальное развитие способностей и потребностей учащихся, усвоение комплекса знаний, изучение общих принципов познания и деятельности, формирование целостной картины мира. Все эти проблемы , поставленные перед нами, послужили импульсом к дальнейшему совершенствованию системы организации учебно-воспитательного процесса, развитию школы по всем  направлениям, к необходимости построения модели новой школы, которая должна помочь ребенку удовлетворить свои образовательные запросы, свое человеческое начало, выработать положительную систему мировоззрения.

Координация и контроль за выполнением Программы Совет школы оставляет за собой и администрацией школы(анализируют ход выполнения действий по реализации Программы и вносят предложения на Педагогический совет и его коррекции; осуществляет информационное и методическое обеспечение реализации Программы; осуществляет тематический, текущий, персональный и предупредительный контроль за деятельностью учителей и учащихся). 

Мониторинг хода и результатов реализации Программы осуществляется в постояннгом режиме исполнителями Программы по схеме:

-начальрная диагностика (при постановке конкретных задач в начальной стадии реализации Программы);

-промежуточно-блочная диагностика (слежение за ходом реализации Программы на разных ее этапах);

-непрерывная диагностика (непрерывное изучение результатов работы по ходу реализации Программы);

- итоговая диагностика (выявление степени соответствия полученных результатов ожидаемым).

Администрация школы ежегодно подводит итоги выполнения Программы на итоговом заседании Совета школы.

                             Организационная структура управления школой

                                           Управление образовательным 

                                                          учреждением

                                        Конференция
Совет школы                                                            Педагогический совет
                                                 Директор

                                                                                                                    ШМО
                        Зам директора по УВП                 Методический совет

руководители  кружков и секций       Педагог- организатор                учителя –предметники
                                                                                                           

                                                                                                           классные руководители
                                                            завхоз                         технические работники
Первый уровень структуры управления – уровень директора. Директор совместно с Советом школы представляет интересы учреждения в государственных и общественных инстанциях, несет персональную юридическую ответственность за организацию жизнедеятельности школы. на втором уровне структуры функционирует педагогический совет, общественным органом управления школой является общешкольная конференция, объединяющая представителей педагогического коллектива, родителей, общественности и учащихся, которая проводится 2 раза в год, принимая важнейшие решения по различным направлениям. В период между конференциями в роли общественного органа управления выступает Совет школы, который должен решать вопросы организации внешкольной и внеклассной работы, развития материальной базы школы, принимать участи в развитии учебного заведения. Педсовет- коллективный орган управления школой, который решает вопросы, связанные с реализацией программы развития. Общественные учительские организации представлены профсоюзным комитетом, который принимает участие в в жизнедеятельности  педколлектива и стоит на защите прав учителей. Третий уровень структуры управления – уровень заместителя директора. Этот уровень представлен методическим советом, школьными методическими объединениями, аттестационной комиссией. В состав методического совета входят руководители методических объединений, учителя-исследователи. Руководит МС заместитель по УВР. Аттестационная комиссия создается с целью аттестации педагогических работников на присвоение им второй квалификационной категории. Служба АХЧ оказывает помощь в организации образовательного процесса, обеспечивает развитие и функционирование школы, занимаясь  материально- техническим оснащением учебного заведения. Педагог – организатор организует внеурочную  воспитательную работу с детьми, работу органов ученического самоуправления, контролирует состояние воспитательной работы в школе, отслеживает уровень воспитанности учащихся, работу с детьми, требующими особого педагогического внимания. Четвертый уровень организационного управления – уровень учителей. В школе работают проблемно-методические группы, научно-практический семинар. Пятый уровень организационной структуры – уровень учащихся, предполагающий их самоуправление, классный руководитель выступает в роли координатора.

Данная структура самоуправления принимает участие в решении реальных проблем, стоящих перед школой:

- организация летней трудовой практики;

- организация горячего питания ;

- организация охраны школы;

- оказывает содействие в укреплении материально-технической базы школы;

- принимает участие в разработке нормативно-правовой базы школы;

-принимает участие в разработке Программы развития школы;

- осуществляет контроль над деятельностью администрации по расходованию внебюджетных средств;

- принимает участие в реализации решений , касающихся деятельности школы.

В школе функционирует орган ученического самоуправления «Школьный городок».  Организация имеет свои уставные документы, Программу развития, входит в районную организацию «Колокол». Вопросы организации внеклассной работы рассматриваются на песоветах, заседаниях МО классных руководителей, совещаниях при директоре, заседания Совета школы,родительских собраниях. Регулярно рассматриваются проблемы  неблагополучных семей, проблемных подростков. Взаимодействие педколлектива с родительской общественностью направлено на создание единого воспитательного поля. Единой социальной сферы. 

Структура функционирования «Школьного городка».

                                    Мэр города
                                                      

                                                    Горсовет


                                                   

                                            Совет по сотрудничеству   


 Район «Веселых человечков 

Площадь «Содружества
                                                                                     Площадь»Согласия»
Для удовлетворения индивидуальных интересов, способностей и талантов учащихся в школе организованы спортивные секции, кружки.На базе школы открыты филиалы Детской школы искусств, Детской юношеско-спортивной школы г. Константиновска.

Дополнительное образование

МОУ Ведерниковская СОШ

МОУ ВСОШ

ДШИ                               

 ДЮСШ
Теннис                                      художественное отделение            футбол с уклоном 

                                                   Народное отделение

Баскетбол                                                                                                   велоспорт

Волейбол

Футбол

Хоровой

Вокальный

Библиотекарь

Литературная гостиная

технический

Осуществляется сотрудничество с учреждениями  дополнительного образования, сельской библиотекой, ОВД.

Сотрудничество школы и родителей является важным фактором в создании благоприятных условий учебно-воспитательного процесса. Результаты анкетирования, проведенного среди родителей отражают позитивное отношение у организации учебно-воспитательной деятельности школы и показывают, что большинство учащихся и родителей доверяют ей. На протяжении последних пяти лет наблюдается высокий процент посещаемости родительских собраний, классных и общешкольных мероприятий, оказание помощи в их организации и проведении.

Результативность совместной деятельности в Приложении №

Динамика состояния здоровья обучающихся.
Напряженные и интенсивные условия современной жизни, существенное изменение содержания и форм школьного обучения с особой остротой ставит вопрос о влиянии факторов обучения на здоровье ребенка, о соотношении факторов обучения и здоровья в общем развитии. Статистические данные из года в год выявляют высоку заболеваемость детского населения. Анализ показывает , что это вызвано ухудшением социально-экономической обстановки, обострением проблем рационального питания, снижением уровня здоровья детей и родителей, наследственностью. У учащихся и их родителей не сформировано целостное отношение к своему здоровью, что объясняется недостаточной пропагандой педагогических и медицинских знаний, здорового оьраза жизни. 

В школе мониторинг за здоровьем учащихся осуществляет медицинская сестра, классные руководители. 

Программа  развития школы в данном аспекте предполагает:

- формирование потребностей у учащихся, родителей и педколлектива в сохранении и укреплении здоровья;

- освоение и использование здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе;

- привлечение внимания общественности к проблеме сохранения и укрепления здоровья;

-мониторинг здоровья учащихся и сотрудников школы;

-недопущение дополнительных учебных нагрузок(умственное утомление, эмоциональный стресс, заболеваемость);

-соблюдение правильного режима труда и отдыха.

С этой целью необходимо осуществить следующие меры:

- превращение охраны здоровья в одно из приоритетных направлений деятельности школы;

-создание в школе благоприятных условий для укрепления здоровья и физического развития учащихся9упорядочение режима учебных занятий, предотвращение перегрузки класснми и домашними заданиями, контроля за соблюдением медико-санитарных требований) за счет внедрения в урок на различных его этапах техник ведущих технологий;

- улучшить физическое воспитание учащихся, поднять его рольв укреплении здоровья, усилитьь контроль за физподготовкой школьников, расширить сеть творческих объединений спортивной направленно сти;

- упорядочить работу трудового и оздоровительного лагерей школы с учетом потребностей оздоровления учащихся;

- принятие мер в организации медицинского обслуживания учащихся с учетом специфических условий и потребностей , включая внедрение социально-оправдвнных программ профилактики заболеваемости и предотвращения распространению вредных привычек и зависимостей.

Задачи Программы:

-сохранение и укрепление здоровья детей;

- отработка механизмов совместной работы всех заинтересованных служб, направленных на сохранение и укрепление здоровья;

-соблюдение валеологических требований на занятиях;

-изучение и внедрение здоровьесберегающих технологий.

Перечень направления работы:

-укрепление материальной базы для укрепления мониторинга состояния здоровья;

- создание условий для повышения эффективности физкультурно-оздоровительной работы;

-формирование валеологических знаний всех субъектов воспитательного процесса;

- соблюдение валеологических требований на занятиях и вне уроков.

Ожидаемые результаты:

1. Изменение у всех субъектов образовательного процесса отношения к своему здоровью:  выработка способностей противостоять вредным привычкам и отрицательным воздействиям окружающей среды, желание и умение вести здоровый образ жизни.

2. Повышение социально-психологической комфортности в детском и педагогическом коллективе.

3. Увеличение числа школьников, занимающихся в спортивных кружках и секциях;

4. Сокращение у педагогов и обучающихся: 

-острых респираторных заболеваний в 1,5 раза;

- числа рецидивов хронических заболеваний на 20%;

- количество психо-эмоциональных расстройств на 20%.

5. Повышение  качества знаний у школьников.

6. Повышение информированности обучающихся по вопросам здоровьесбережения.

7. Данные о здоровье детей:

7.1 Состояние здоровья детей за последние 3 года 

	
	2004-05 уч. год
	2005-06 уч. год
	2006-07 уч. год

	Кол-во детей по физкультурным группам (в % к общему числу):
	
	
	

	основная группа
	95,9
	96,3
	97,8

	специальная группа
	4,1
	3,7
	2,2

	Заболевания сердечнососудистой системы (количество чел.)
	5
	4
	3

	Заболевания нервной системы
	2
	2
	2

	Заболевания ЛОР-органов, т.ч. хронический тонзилит
	5
	4
	5

	Хирургические заболевания, т.ч. сколиоз и плоскостопие
	14
	12
	13

	Понижение остроты зрения
	10
	9
	7

	Понижение остроты слуха
	2
	1
	1

	Бронхиальная астма
	-
	-
	-

	Заболевания органов пищеварения
	3
	2
	2
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Показатели заболеваемости среди учащихся:

	Количество дней, пропущенных по болезни, в расчете на одного ребенка
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007

	
	4,2
	2,7
	1,9


За последние  пять лет в организации питания учащихся МОУ ВСОШ определились позитивные тенденции. Охват школьников горячим питанием составляет 100%. Денежные средства для этого используются из областного бюджета для 40% учащихся и 60% учащихся питаются за счет средств, выделенных главой администрации Константиновского района. Школа имеет земельный участок площадью 35 га. Выращенная на ней продукция идет также для питания школьников. Большое внимание в школе уделяется качеству приготовления пищи. Шеф-повар совместно с медицинской сестрой следят за тем, чтобы питание было рациональным, сбалансированным, соответствующим потребностям растущего организма. Для поддержания в активном состоянии иммунной системы школьников, медицинская сестра проводит С-витаминизацию напитков и первых блюд. В школе ведется пропаганда по организации правильного питания с педагогическим коллективом, учащимися и родителями. В результате осуществляемой деятельности по организации питания в школе удалось снизить среди учащихся заболеваемость органов пищеварения, сократить число вирусных заболеваний, вследствие чего уменьшилось количество пропусков по болезни.

С целью повышения эффективности педагогической деятельности  повсеместно осуществляется расширение возможностей использования и педагогами и школьниками современных информационных технологий. В школе происходит активное использование компьютеров, аудио-видео-техники как современных эффективных средств обучения. Но  все это сопровождается определенными проблемами со здоровьем как педагогов, так и школьников. Процесс использования должен строиться структурно грамотно в соответствии с определенными нормами и требованиями. Педагоги видят решение ситуации негативного влияния нарастающей информатизации учебного процесса на здоровье учащихся в овладении здоровьесберегающими приемами и методами. Педколлектив школы осуществляет свою деятельность на сокращении учебной нагрузки учащихся, приведя в соответствии программы и технологии обучения функциональным и возрастным особенностям школьников; соблюдение элементарных физических и гигиенических требований к организации учебного процесса; пропаганде родителей в вопросах сбережения здоровья детей, включая вопросы полноценного питания. Все это осуществляется через обучающие семинары и родительские собрания. В ОУ проведены следующие занятия по темам: «Здоровье учащихся как основа эффективного обучения»; «Гигиенические требования к организации учебных занятий с использованием новых информационных технологий»; «Дозировка домашних заданий». 

В школе проводится ряд мероприятий по устранению недостатков в системе физического воспитания, в том числе низкой двигательной активности школьников: зарядка до уроков; динамические паузы на уроках; организация подвижных перемен; использование материальной базы школы для организации урочной и внеурочной работы по физической культуре, в том числе проведение Дней здоровья, совместных туристических походов  с учащимися, родителями и педагогами. Для реализации в полной мере работы в данном направлении необходимо пополнить спортивную материальную базу школы для эффективной работы по увеличению двигательной активности школьников.

7. Позитивное отношение родителей (законных представителей), выпускников и местного сообщества к Учреждению.
Ведерниковская школа является культурным центром для х.Ведерников  и методическим центром для ближайших сельских школ. Для удовлетворения эстетических, спортивных, культурных потребностей учащихся работают кружки, спортивные секции, организованные школой, филиала детской школы искусств г.Константиновска и детской и юношеской спортивной школой г.Константиновска. На территории х.Ведерников имеется СДКУ с филиалом районной библиотеки. На социальный заказ школы влияют следующие факторы:

- наличие в районе сельскохозяйственного техникума, педагогического колледжа, филиала Московского государственного университета технологии и управления, филиала Ростовского государственного педагогического университета, филиала Новочеркасского политехнического института;

- заказ родителей и учащихся (анкетирование, заявления).

Детская организация функционирует совместно с районной молодежной организацией, постоянно принимая участие в различных конкурсах.

В основе работы педагогического коллектива  лежат принципы развития творческой и социальной одаренности школьников, реализуемыми через дифференциацию, индивидуализацию образования. Системность, целостность, проблемность, рефлексивность, организацию самостоятельной деятельности учащихся и педагогов. Исходя из этого, школа ставит перед собой следующие цели:
1. Создать оптимальные условия для полноценного развития личности, способной к реализации своих задатков и возможностей в учебной, практической и творческой деятельности, нравственном поведении на основе интеграции общего и дополнительного образования.

2. Повысить мотивацию образования через активизацию познавательной деятельности, развитие общих и специальных компетенций обучающихся.

3. Выявлять развитие интеллектуального потенциала, интересов, склонностей обучающихся.

4. Формировать нравственные основы личности.

5. Создавать условия для максимального роста и раскрытия творческого и профессионального потенциала педагогов.

6. Создать условия для повышения степени удовлетворенности родителей образовательной деятельностью школы.

Опрос родителей показывает, что 50 из них устраивает уровень взаимоотношений «ученик-учитель», 24 человека затруднились ответить на этот вопрос. 62 родителя считают, что в школе учитываются индивидуальные особенности и возможности ребенка, 56 родителей считают, что уровень преподавания соответствует современным требованиям общества. Удовлетворены внеклассной работой школы 67%, не совсем – 31%.

О деятельности образовательного учреждения в местной газете «Донские огни» постоянно печатается материал. Публикацию готовят как корреспонденты газеты, так и сами школьники. Деятельность юнкоров школы отмечена грамотой (Приложение №1) – ГРАМОТА СВЕЖАЯ
8. Обеспечение условий деятельности участников образовательного процесса в учреждении.
За последние пять лет (отсутствие регистрации случаев травматизма в специальном журнале)  в условиях пребывания детей в школе  случаев травматизма не  зафиксировано; нарушений в системе жизнеобеспечения  ОУ не было. 

За последние пять нарушений в системе жизнеобеспечения ОУ не наблюдалось.

За последние пять существенных замечаний органов санэпиднадзора в ОУ не наблюдалось. В школе соблюдается на должном уровне тепловой режим, освещенность учебных кабинетов, все правила по ТБ в кабинете информатики, питьевой режим, организация приготовления пищи в столовой (по последнему акту были заменены три разделочных доски), общее санитарное состояние в учебных кабинетах и рекреациях школы.

Последним замечанием в предписании противопожарной службы была установка противопожарной сигнализации, которое было устранено в декабре 2007 года.

Характеристика системы безопасности: 

-установлена противопожарная сигнализация, кнопка тревожной сигнализации, соблюдается пропускной режим.

Предмет ОБЖ преподается учителем с высшим образованием. Специального кабинета ОБЖ, оборудованного по всем требованиям, нет, но выделена отдельная классная комната, в которой оформлены необходимые стенды. Имеется  учебно-наглядный материал в таблицах и методической литературе.

В школе необходимо решать задачи по модернизации кабинета ОБЖ в целях приобретения необходимого технического оборудования, сопровождающего преподавание данного предмета. В школьном учебном плане на I ступени обучения ОБЖ является составной частью при преподавании  предмета «Ознакомление с окружающим миром»; в школе  II, III ступеней обучения преподавание ведется отдельными курсами за счет вариативного компонента.

В школе оборудован медицинский кабинет, который расположен во втором корпусе. В случае необходимости, мы имеем возможность вызвать «Скорую помощь» Константиновской ЦРБ, так как находимся в двухкилометровой зоне от нее.

Для обеспечения безопасной жизнедеятельности учреждения администрацией школы проводится следующая работа:

- разработка  инструкций по соблюдению ТБ в учебной и внеурочной деятельности;

- разработка инструкций по ТБ отдельных  учебных кабинетов для учителя и учащихся;

- изучение  под роспись должностных инструкций членов коллектива, в том числе и административно-хозяйственного персонала;

- наличие плана по проведению учебных занятий с педколлективом по действию при возникновению ЧС природного и техногенного характера;

- наличие планов работы в данном направлении у классных руководителей;

- установка в здании школы кнопки тревожной сигнализации, выведенной на пульт вневедомственной охраны г.Константиновска;

- установка системы пожарной сигнализации;

- проведение совместных плановых учебных тренировок по эвакуации на случай возникновения пожара с ПЧ-59 г.Константиновска.

9. Участие в муниципальных, региональных, федеральных и международных фестивалях, конкурсах, смотрах.
Призовые места в фестивалях, конкурсах, смотрах муниципального уровня:

2004-2005 учебный год:

- 1 место в конкурсе литературных работ в номинации «Стихотворение» в районной акции «Пусть всегда будет мама!» (Вековищева М. – 10 класс, учитель Бенда Л.А.);

- 1,2 место в конкурсе стихотворений «Мама, в честь тебя всем матерям земли я посвящаю строки эти» в  районной акции «Пусть всегда будет мама!» (Вековищева М., Приходько С., учитель Бенда Л.А.);

- грамота Главы Константиновского района за участие в районной выставке декоративно-прикладного творчества «Донские умельцы», посвященной 80-летию Константиновского района;

- грамота отдела образования Константиновского района за 2 место в благотворительной акции «Шаг навстречу», посвященной Дню пожилых людей;

- грамота редколлегии газеты «Переменка» за активное участие в сборе юнкоров «Дорога слова-2004 год»;

- грамота отдела образования Константиновского района за 3 место в районном конкурсе стенгазет «Мы этой памяти верны»;

- грамота отдела образования Константиновского района за 2 место в районной игре «Орленок» на этапе «познавательный»;

- грамота за 1 место в районном смотре-конкурсе по профилактике наркозависимости среди детей и подростков «Сделай правильный выбор»;

- грамота Главы администрации Константиновского района за лучшую методическую разработку  (учителя Исхакова Р.Р., Бенда Л.А.) в районной акции  «Я против того, чтобы мои друзья употребляли наркотики»;

- грамота за 3 место в номинации «Лучшая фитнесгруппа» в рамках районной акции «Я против того, чтобы мои друзья употребляли наркотики» (учитель Бенда Л.А.);

- грамота  сектора по ФКС и Т за 1 место по мини-футболу среди дворовых команд;

- грамота за 2 место в номинации «Эстрадный танец» фестиваля детского и молодежного  самодеятельного художественного творчества «Салют, победа»; 

- 2 место за лучший сценарий фестиваля «Салют, победа!» (учитель Бенда Л.А.;

- 2 место в районном конкурсе стенгазет в рамках акции «Рождественские колокола»;

- 3 место в конкурсе «Портфолио» социально-экологических проектов «Мир ждет твоей помощи» (руководитель Исхакова Р.Р.);

- 3 место в районном смотре-конкурсе школ «За безопасность детей на дорогах»;

- диплом 2 степени за 2 место в районном конкурсе «Учитель года» Исхаковой Р.Р.;

2005-2006 учебный год:

- 1 место в районном конкурсе детского творчества на противопожарную тематику (Бойков А., 7 класс);

- 2 место по бегу на 100м на учебно-полевых сборах (Линкин А., 10 класс);

- 2 место в соревнованиях по силовым упражнениям среди юношей в районной военно-спортивной игре «Орленок» (Баев А., 9 класс);

- диплом за победу в первом региональном этапе восьмого международного фестиваля «Детство без границ» акции «Дети-детям»;

- 1 место в конкурсе литературных работ в номинации «сочинение»  «Мы живем, чтобы оставить след» (старшая возрастная категория_ в районной акции «Пусть всегда будет мама!»;

- грамота от содружества молодежи Дона за 1 место в конкурсе «Живая планета» (сочинение о животных);

-  1 место в конкурсе литературных работ «Зеркало природы» в номинации «Экологическая сказка» (Щипцова Е., 8 класс,учитель Бенда Л.А.);

- 1 место в конкурсе литературных работ в номинации «Стихотворение» «Давайте друзья, потолкуем о маме» в рамках районной акции «Пусть всегда будет мама» (Макаров А., 8 класс, учитель Бенда Л.А.);

- 3 место в районных соревнованиях по пожарно-прикладному спорту (командное, учитель Булатова С.С.);

- диплом 1 степени в прыжках в длину с разбега легкоатлетического многоборья «Шиповка юных» среди юношей ОУ Константиновского района.

2006-2007 учебный год:

- грамота отдела образования Константиновского района как лучшему образовательному учреждению Константиновского района, участвующему в районной акции «Рождественские колокола»;

- грамота отдела образования Константиновского района как лучшему образовательному учреждению Константиновского района, участвующему в районной акции «Пусть всегда будет мама!»;

- грамота отдела образования Константиновского района в номинации «Доклад» районного детско-юношеского конкурса «Чтобы счастлива, сильна была любимая страна» (Шумская И., 11 класс, учитель Булатова С.С.);

- грамота Войскового казачьего общества «Всевеликое войско Донское» в конкурсе стихотворений рождественской тематики «Праздник на Дону» (Шемякина А, 6 класс, учитель Бенда Л.А.);

- диплом 2 степени в номинации «Хоровое и сольное пение» фестиваля детского молодежного самодеятельного художественного творчества «Во славу русского народа» - вокальная группа (учитель Жиров А.И.);

- диплом 3 степени в номинации «Художественное слово».

2007-2008 учебный год:

- благодарность коллективу школы за активное сотрудничество с районной газетой «Донские огни» (главный редактор Золотарева М.С.);

- грамота за 1 место в конкурсе стенгазет  в рамках районной акции «Рожественские колокола»;

-  грамота заместителя главы администрации Константиновского района за 2 место в конкурсе агитплакатов, пропагандирующих здоровый образ жизни «Здоровье нации в наших руках»;

- диплом 1 степени отдела образования и районного дома культуры в номинации «Хореография» в районном художественном фестивале «Во славу русского народа»;

- грамота отдела образования, военного комиссариата отделению юнармейцев школы за 3 место в конкурсе «Статен в строю, силен в бою»;

- грамота Главы администрации Константиновского района команде «Казачок» за 3 место в соревнованиях по мини-футболу, посвященных Дню физкультурник;

- грамота отдела образования Константиновского района, военного комиссариата Константиновского и Усть-Донецкого районов за: 

      1 место на этапе «Представительский» эстафеты поколений «Мы за все в ответе» в районной военно-спортивной игре «Орленок-2007»; 

      1 место на рубеже «Санпост» комбинированного маршброска «Вперед, юнармейцы» в  районной военно-спортивной игре «Орленок-2007»; 

- диплом за 1 место в районном конкурсе на лучшую разработку урока по правовому воспитанию учителю Булатовой С.С. (2007 год);

- грамота Войскового атамана  Всевеликого войска Донского учителю Булатовой С.С. за активное участие в становлении казачьего образования донского края (2006, 2007 годы).

Призовые места в фестивалях, конкурсах, смотрах регионального уровня:
- диплом 1 степени  областного конкурса сочинений на тему «Если б депутатом выбрали меня»  (председатель избирательной комиссии Ростовской области и Министерство общего и профессионального образования Ростовской области, 2007 год, - Хлупин Н., 6 класс, учитель Бенда Л.А.);

- грамота Войскового казачьего общества «Всевеликое войско Донское»  за лучшую творческую работу «Рождественский перезвон» в рамках акции «Рождественские колокола» (2008 год, Рыжкина А., 2 класс, учитель Светличная Л.А.);

- благодарственное письмо Законодательного Собрания Ростовской области коллективу школы за добросовестный труд и педагогическое мастерство (2006 год);

- диплом комитета по молодежной политике администрации Ростовской области за 1 место агитбригаде школы  в областной акции «Молодежь против наркотиков» (2004 год);

- благодарность от архиепископа Ростовского и Новочеркасского Пантелеимона и Министерства общего и профессионального образования Ростовской области за творческие работы на конкурсе имени Святителя Димитрия Ростовского в номинации «Творчество юношества» (2007 год);

- грамота от Ростовской региональной  детско-молодежной общественной организации «Содружество детей и молодежи Дона» Байдалиной А.,6 класс за 1 место в конкурсе «Живая планета» 4 этапа проекта «Продвижение» (2006 год);

- диплом от Ростовской региональной  детско-молодежной общественной организации «Содружество детей и молодежи Дона» за участие в реализации 2 этапа проекта «Продвижение» вектора «Приближение» конкурса «Ты, да я, да край донской» (2005 год);

- диплом от Ростовской региональной  детско-молодежной общественной организации «Содружество детей и молодежи Дона» за победу в 1 «региональном» этапе восьмого международного фестиваля «Детство без границ» акции «Дети-детям» (2006 год);

- грамота комитета по молодежной политике администрации Ростовской области и Ростовской региональной  детско-молодежной общественной организации «Содружество детей и молодежи Дона» за 3 место в векторе «Приближение» 4 этапа проекта «Продвижение» (2007 год);

-  грамота комитета по молодежной политике администрации Ростовской области и Ростовской региональной  детско-молодежной общественной организации «Содружество детей и молодежи Дона» за активное участие в реализации вектора «Вдохновение» 5 этапа проекта «Продвижение» (2007 год);

- благодарность областного экологического центра учащимся ДО «Экологический десант» за вклад в дело экологического воспитания подрастающего поколения, за активное участие во 2 областном фестивале «Экология. Творчество, Дети» (2007 год);

- благодарность областного Дома народного творчества Яковец М., 10 класс, за активное участие в областной выставке-конкурсе «Ребенок в мире народной культуры» (2006 год);

 - диплом Министерства общего и профессионального образования Ростовской области Исхаковой Р.Р. за представленный доклад «Практическая деятельность по экологическому воспитанию Ведерниковской средней общеобразовательной школы» на  первой областной научно-практической конференции «Непрерывное образование учащихся и молодежи» (2002 год);

- благодарность Губернатора Ростовской области учителю  Заварыкиной В.М. и денежная премия 20000 рублей за многолетний добросовестный труд;

- грамота Министерства общего и профессионального образования Ростовской области учителю Исхаковой Р.Р. за участие и победу в национальном проекте «Образование» (2007 год).

Призовые места в фестивалях, конкурсах, смотрах федерального уровня:
- Исхакова Р.Р.- победитель национального проекта «Образование»  в номинации «Лучший учитель года» (2007 год); награждена грамотой Министерства образования и науки РФ и денежной премией 100000 рублей.
